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Uwagi wstepne

1. Informacje o stanie i strukturze bezrobocia opracowano na podstawie sprawozdawczosci
0 rynku pracy — sprawozdania wtasne MPiPS-01 oraz zataczniki do sprawozdan z 2010
1 2011 roku.

2. Stopa bezrobocia — to procentowy udziat bezrobotnych w liczbie aktywnych
zawodowo, szacowanej na koniec kazdego prezentowanego okresu. Dla bezrobotnych
miejscem lokalizacji jest miejsce zamieszkania, dla pracujacych miejsce zatrudnienia.

3. Wskaznik bezrobocia rejestrowanego — to procentowy udziat liczby bezrobotnych do
liczby ludnosci w wieku produkcyjnym (mezczyzni 18 — 64 lata, kobiety 18 — 59 lat).

4. Wysokosci stopy bezrobocia i wskaznikéw bezrobocia rejestrowanego podane zostaly na
podstawie danych z Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Szczecinie.
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1. Tendencje zmian poziomu bezrobocia.

1.1. Zmiany poziomu bezrobocia

Na przestrzeni 2011r., w poréwnaniu do stanu w roku poprzednim, odnotowano wzrost
liczby zarejestrowanych bezrobotnych w miesiacach styczen - wrzesien. W koncu grudnia 2011r.
w porownaniu do grudnia 2010r. liczba zarejestrowanych bezrobotnych zmniejszyta si¢ 0 616 0s6b.

Na zakonczenie 2011r. stopa bezrobocia w wojewddztwie zachodniopomorskim wynosita 17,5%
I zwigkszyta si¢ 0 0,01 p.p. w stosunku do roku poprzedniego, natomiast w powiecie biatogardzkim
wynosita 28,1% i zmniejszyta sig¢ 0 1,2 p.p. w stosunku do 2010r..

Wykres 1. Liczba bezrobotnych w Powiecie Bialogardzkim na zakonczenie poszczegolnych
miesiecy w latach 2010 i 2011.
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Zrodto: Opracowanie wtasne.

Tabela 1. Liczba zarejestrowanych bezrobotnych w Powiecie Bialogardzkim na dzien 31
grudnia.

Powiat Wozrost / spadek w stosunku do
. . 31.12.2010r. | 31.12.2011r. roku poprzedniego
Miasto / Gmina liczba %
Miasto Bialogard 2269 2060 -209 -9,21
Gmina Bialogard 1072 949 -123 -11,47
Miasto i Gmina Karlino 1124 946 -178 -15,84
Miasto i Gmina Tychowo 930 824 -106 -11,40
Powiat - ogétem 5395 4779 -616 -11,42

Zrodto: Opracowanie wiasne.

W miesiacu grudniu 2011r. w Powiecie Biatogardzkim nastapit spadek liczby oséb bezrobotnych
0 11,42% w stosunku do grudnia roku poprzedniego. Najwigkszy procentowy spadek liczby osob
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bezrobotnych odnotowany zostat dla Miasta i Gminy Karlino, spadek ten wynidst 15,84%
w stosunku do analogicznego okresu roku poprzedniego.

Wykres 2. Liczba zarejestrowanych bezrobotnych w Powiecie Bialogardzkim na dzien 31
grudnia.
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Zrodto: Opracowanie wtasne.

Tabela 2. Wskazniki bezrobocia dla Powiatu Bialogardzkiego w latach 2010 i 2011.

Powiat Wskaznik bezrobocia rejestrowanego (%)  w;rost / spadek w stosunku
do roku poprzedniego p.p.

Miasto / Gmina 2010 2011
Powiat | 17,3 | 153 -2,00
Miasto Bialogard 144 13,1 -1,30
Gmina Bialogard 214 18,8 -2,60
Miasto i Gmina | |
Karlino 19 16 -3,00

Miasto i Gmina
Tychowo 20,4 18,1 -2,30

Zr6dto: Opracowanie wiasne.

W koncu 2011 roku zanotowano wskaznik bezrobocia rejestrowanego dla powiatu wynoszacy
15,3%, w poroéwnaniu do ubieglego roku zmniejszyt si¢ o 2 p.p..

Spadek wskaznika bezrobocia wystapil we wszystkich gminach Powiatu Biatogardzkiego, jednak
najwigksza zmiana wskaznika wystapita dla Miasta i Gminy Karlino, gdzie wskaznik zanotowat
spadek 0 3,0 p.p. w stosunku do roku poprzedniego.
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1.2. Naplyw bezrobotnych

W porownaniu z 2010r. w roku 2011 nastapito zdecydowane zmniejszenie liczby osob
rejestrujacych si¢. W trakcie 2011 roku zarejestrowato si¢ tacznie 5469 osob, tj. 0 2068 mniej niz
w poprzednim roku, ogdlna liczba 0sob rejestrujacych si¢ w opisywanym okresie spadta 0 27,44%.
Najwigksza liczbe rejestrujacych si¢ — 624 osoby odnotowano we wrzesniu. Najmniejsza liczbe
rejestrujacych si¢ odnotowano w czerwcu, zarejestrowato si¢ wtedy tylko 330 0sob.

Tabela 3. Liczba oséb rejestrujacych si¢ w poszczegélnych miesiacach 2010 i 2011 roku.

I I I v Vv Vi Wil VI IX X Xl Xl | RAZEM

2011r. 594 404 392 345 355 330 360 435 624 488 609 533 5469

2010r. 741 499 550 430 675 439 594 529 703 720 756 901 7537

Wazrost/ | liczba | -147 -95 -158 -85 -320 -109 234 -94 79 232 -147 368 | -2068
spadek w
stosunku do

roku

poprzedniego % |-19,84% | -19,04% | -28,73% | -19,77% | -47,41% | -24,83% | -39,39% | -17,77% | -11,24% | -32,22% | -19,44% | -40,84% | -27,44%

Zrbdlo: Opracowanie wlasne.

Wykres 3. Liczba o0sob rejestrujacych si¢ w poszczegélnych miesigcach 2010 i 2011 roku.
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Zrodto: Opracowanie wlasne.

1.3. Odplyw bezrobotnych.

W 201 1r. wyrejestrowato si¢ z ewidencji bezrobotnych 6085 0sob, tj. 0 1121 0sdb mniej niz
w roku poprzednim. Najwickszy spadek wsrod osob wyrejestrowujacych si¢ w 2011r. zanotowano
W grupie pozostate (Tabela 4.), do ktorej zaliczamy m.in. rézne formy aktywizacji zawodowe;.
W badanym okresie wyrejestrowato si¢ wowczas 1401 osob, czyli o 36,66% mniej niz w roku
poprzednim.
Analizujac struktur¢ liczby oséb wytaczonych z ewidencji bezrobotnych w 2011r. wida¢, ze
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najwigkszy udzial procentowy maja tutaj osoby, ktore podjely prace - 49,24%, nastgpne sa osoby,
ktore wyrejestrowane zostaly ze wzgledu na niepotwierdzenie gotowosci do podjecia pracy —
27,74%, a ostatnie sa osoby zaliczane do grupy pozostate — 23,02%.

Analiza za 2011r.

Tabela 4. Liczba wylaczonych w Powiecie Bialogardzkim osob z ewidencji bezrobotnych z
odzialem na przyczyne¢ wylaczenia.

Wozrost / spadek w
. o 0 stosunku do roku
Wyszczegolnienie 2010 % 2011 Yo poprzedniego
liczba %
Ogoélem 7206 100,00% 6085| 100,00% -1121| -15,56%
Podjecie pracy 3316 46,02% 2996 49,24% -320| -9,65%
W Niepotwierdzenie
tvm gotowosci do 1678 23,29% 1688 27,74% 10 0,60%
y podjecia pracy
Pozostale 2212 30,70% 1401 23,02% -811| -36,66%

Zrodto: Opracowanie wtasne.

Tabela 5. Liczba oséb wylaczonych z ewidencji bezrobotnych w poszczegélnych miesigcach

2010 2011 roku.

I I I v \Y; Vi Wil VI IX X Xl Xl | RAZEM

2011 295 465 558 505 648 614 614 531 607 517 427 304 6085

2010 320 565 758 943 997 722 512 575 485 556 376 397 7206

liczha | -25 -100 -200 -438 -349 -108 102 -44 122 -39 51 -93 1121
Wozrost /
spadek w
stosunku do

roku % | -7,.81% | -17,70% | -26,39% | -46,45% | -35,01% | -14,96% | 19,92% | -7,65% | 25,15% | -7,01% | 13,56% | -23,43% | -15,56%
poprzedniego

Zrodto: Opracowanie wlasne.

Analizujac dane z tabeli 5. mozna odczytaé, ze nastapit ogdlny spadek liczby osob

wyrejestrowujacych sig z ewidencji 0s6b bezrobotnych. W 201 1r. wyrejestrowato si¢ o 1121 osob
mniej niz w roku poprzednim. Najwigcej osob wyrejestrowato si¢ w maju 2011r. — 648 osob
i porownujac ten miesiac do maja 2010r. byt to spadek o 35,01% r/r.

Najwigksza roznica pomigdzy liczba wyrejestrowujacych si¢ w 2010 i 2011 roku wystapita
w kwietniu, w miesiacu tym w 2011r. wyrejestrowato si¢ 505 osob, czyli o 438 oséb mniej niz w
roku poprzednim, r6znica wyniosta az 46,45% r/r.

Podobnie jak w roku poprzednim najmniej 0sob wyrejestrowato si¢ w styczniu, gdzie dla 2011r.
liczba tych os6b wyniosta 295 0sob i byta mniejsza 0 25 0s6b niz w roku poprzednim.
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Wykres 4. Liczba osob wylaczonych z ewidencji bezrobotnych w poszczegolnych miesiacach
20101 2011 roku.
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Zrodto: Opracowanie wtasne.
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2. Struktura bezrobocia.
2.1. Kobiety

W koncu 2011r. w ewidencji bezrobotnych zarejestrowane byty 2382 kobiety, tj. 0 248
mniej niz w koncu grudnia 2010r.. Odsetek bezrobotnych kobiet w tacznej liczbie bezrobotnych

Analiza za 2011r.

w 2011r. wyniost 49,84%, nastapit wzrost o 1,09 p.p. w stosunku do roku poprzedniego.

Tabela 6. Udzial kobiet w ogolnej liczbie bezrobotnych w Powiecie Bialogardzkim.

% kobiet w % kobiet w

Powiat Ogolna liczba Liczba ogolnej Ogolna liczba Liczba ogolnej

Miasto /Gmina zarejestrowanych | kobiet w liczbie zarejestrowanych | kobiet w liczbie
w 2010r. 2010r. | bezrobotnych w 2011r. 2011r. | bezrobotnych
w 2010r. w 2011r.

Miasto Bialogard 2269 1105 48,70% 2060 1034 50,19%
Gmina Bialogard 1072 524 48,88% 949 483 50,90%
Miasto T ami
Karling e 1124 552 | 49,11% 946 478 50,53%
Miasto i gmina
Tychowo 930 449 48,28% 824 387 46,97%
Powiat 5395 2630 48,75% 4779 2382 49,84%

Zrddlo: Opracowanie wlasne.

Tabela 7. Wyksztalcenie kobiet bezrobotnych w Powiecie Bialogardzkim na dzien 31 grudnia.

Wzrost/spadek w
. Liczba kobiet bezrobotnych Struktura stosunku do roku
2010 2011 2010 2011 liczba %
wyZsze 130 157 4,94% 6,59% 27 20,77%
policealne i 564 510 21,44% | 21,41% 54 -9.57%
srednie zawodowe
Srednie 295 269 1122% | 11,29% | -26 -8,81%
ogolnoksztalcace
zasadnicze 642 573 2441% | 24,06% -69 -10,75%
zawodowe
gimnazjalne i 999 873 37,98% | 36,65% | -126 | -12,61%
ponizej
ogolem 2630 2382 -248 -9,43%

Zrddlo: Opracowanie wlasne.

2.2. Niepelnosprawni

Na koniec grudnia 2011 r. w ewidencji Urzedu zarejestrowanych byto 224 bezrobotnych
niepetnosprawnych, z czego 26 spehlialo warunki do pobierania zasitku oraz 21 0s6b
zarejestrowanych byto jako poszukujace pracy. Wsrod osob bezrobotnych niepetnosprawnych
kobiety stanowity 47,32% (106 0s6Db).
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Tabela 8. Struktura zarejestrowanych niepelnosprawnych w Powiecie Bialogardzkim na
dzien 31 grudnia 2011r.

Kategoria Liczba osob %

Do 24 lat 20 8,93
25-34 33 14,73
35-44 46 20,54

Wiek

45-54 75 33,48
55-59 39 17,41
60-64 11 491

Zrédto: Opracowanie wlasne.
2.3. Zwolnieni z przyczyn dotyczacych zakladu pracy

W koncu 2011 r. w ewidencji Urzedu zarejestrowanych byto 4779 oséb bezrobotnych, ktore
pracowaty do momentu nabycia statusu bezrobotnego, w tym 406 oséb zwolnionych z przyczyn
dotyczacych zaktadu pracy (8,49% ogotu zarejestrowanych bezrobotnych). Wsrod bezrobotnych
zwolnionych z przyczyn dotyczacych pracodawcy przewazaja mezczyzni — 221 osoby (54,43 %
zwolnionych).

2.4. Bezrobotni wedlug wieku

Tabela 9. Struktura bezrobotnych w Powiecie Bialogardzkim wg wieku na dzien 31 grudnia.

Wozrost/spadek w
. Liczba bezrobotnych Struktura stosunku do roku
Wyszczegolnienie poprzedniego
2010 2011 2010 2011 liczba %
Do 24 1045 860 19,37% 18,00% -185 -17,70%
25— 34 1379 1272 25,56% 26,62% -107 -7,76%
35-44 1095 985 20,30% 20,61% -110 -10,05%
45 -54 1212 1013 22,47% 21,20% -199 -16,42%
55-59 547 520 10,14% 10,88% -27 -4,94%
60 i wiecej 117 129 2,17% 2,70% 12 10,26%
Razem 5395 4779 -616 -11,42%

Zrddlo: Opracowanie wlasne.

Analizujac powyzsze zestawienie mozna zauwazy¢, ze najwiekszy odsetek w ogolnej liczbie
0s0b bezrobotnych podobnie, jak w roku poprzednim stanowity osoby w wieku od 25-34 lat. W
2011r. ich odsetek wyniost 26,62%, zas w 2010r. — 25,56%.
W wigkszos$ci kategorii wiekowych nastapit spadek liczby oséb bezrobotnych, wyjatkiem sa osoby
w wieku 60 lat 1 wigcej, gdzie nastapit wzrost o 10,26% w ujeci 1/r..
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2.5. Bezrobotni wedlug poziomu wyksztalcenia

Wséréd  zarejestrowanych bezrobotnych nadal przewazaja osoby stabo wyksztatcone
(wyksztatcenie gimnazjalne i1 ponizej oraz zasadnicze zawodowe) stanowia one 69,78% ogotu, na
koniec 201 1r. w ewidencji byto zarejestrowanych 3335 takich osob.

Tabela 10. Struktura bezrobotnych w Powiecie Bialogardzkim wg wyksztalcenia na dzien 31
grudnia.

Wozrost/spadek w

L. Liczba bezrobotnych Struktura stosunku do roku
Wyszczegolnienie poprzedniego
2010 2011 2010 2011 liczba %

wyisze 206 228 3,82% 4.77% 22 10,68%

g;’;;ggﬂ;‘vz i $rednie 897 817 16,63% | 17.10% | -80 | -8.92%

Z;Z‘}:;‘i{sz taleace 464 399 8,60% 8,35% 65 -14,01%

;:\S;‘V"‘g(;‘c;\fvzj 1583 1410 2034% | 2950% | -173 | -10,93%

g'o":l?;?a'”e ' 2245 1925 4161% | 4028% | -320 | -14,.25%

ogolem 5395 4779 -616 -11,42%

Zrddlo: Opracowanie wlasne.

W koncu grudnia 2011r. w ewidencji bezrobotnych zarejestrowanych bylo 228 o0so6b
legitymujacych si¢ wyksztalceniem wyzszym, stanowili oni 4,77% ogotu zarejestrowanych
bezrobotnych, w 2010r. byto 206 os6b z takim wyksztatceniem i stanowili oni 3,82% ogotu, w
2009r. stanowili oni 3,3%.

W tym samym okresie zarejestrowanych byto 399 osob bezrobotnych z wyksztatlceniem $rednim
ogoblnoksztatcacym (8,35%) oraz 817 0séb bezrobotnych posiadajacych wyksztalcenie policealne
i $rednie zawodowe (17,10%).

2.6. Bezrobotni wedlug czasu pozostawania bez pracy

Najwigksza grupg wedlug czasu pozostawania bez pracy na zakonczenie grudnia 2011r.
stanowily osoby pozostajace bez pracy od 12-24 miesiecy — 1152 osoby (24,11 % ogdtu
zarejestrowanych bezrobotnych). W poréwnaniu do 2010r. liczba 0s6b w tej grupie zwigkszyla sig
0 343 osoby, czyli 0 42,4% r/r. Zwigkszyla si¢ rowniez liczba zarejestrowanych 0sob wérod grupy
powyzej 24 miesigcy pozostawania bez pracy, z poziomu 485 os6b w 2010r. do 593 0séb w 201 1r.
czyli wzrost 0 22,27% r/r. Podsumowujac nastapil znaczny wzrost liczby 0sob bezrobotnych
zaliczanych do grupy oséb dhugotrwale bezrobotnych.
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Tabela 11. Struktura bezrobotnych w Powiecie Bialogardzkim wg pozostawania bez pracy na

dzien 31 grudnia.

Wozrost/spadek w
... . | Liczba bezrobotnych Struktura stosunku do roku
Wyszczegolnienie poprzedniego
2010 2011 2010 2011 liczba %
Do 1 miesiaca 570 461 10,57% 9,65% -109 -19,12%
1-3 1478 964 27,40% 20,17% -514 -34,78%
3-6 991 793 18,37% 16,59% -198 -19,98%
6-—12 1062 816 19,68% 17,07% -246 -23,16%
12 - 24 809 1152 15,00% 24,11% 343 42,40%
Powyzej 24 485 593 8,99% 12,41% 108 22,27%
Razem 5395 4779 -616 -11,42%

Zr6dto: Opracowanie wiasne.

2.7. Bezrobotni wedlug stazu pracy

Na zakonczenie 2011r. nie zaobserwowano istotniejszych zmian w strukturze bezrobotnych
pod wzgledem posiadanego stazu pracy w porownaniu z rokiem poprzednim. W strukturze osob
bezrobotnych w koncu grudnia 2011 r. najliczniejsza grupg stanowity osoby posiadajace staz pracy
od 1 roku do 5 lat — 1242 osoby (25,99% og6tu zarejestrowanych) oraz osoby w przedziale 10 — 20

lat — 785 0sob (16,43% ogotu zarejestrowanych)

Osoby bez doswiadczenia zawodowego oraz legitymujace si¢ stazem do 1 roku stanowia W sumie
27,03% wszystkich zarejestrowanych. Natomiast osoby ze stazem powyzej 20 lat pracy stanowia

14,65%.

Tabela 12. Struktura bezrobotnych w Powiecie Bialogardzkim wg stazu na dzien 31 grudnia.
Wzrost/spadek w
stosunku do roku

Liczba bezrobotnych Struktura poprzedniego
Wyszczegolnienie 2010 2011 2010 2011 liczba %
Do 1 roku 706 661 13,09% | 13,83% -45 -6,37%
1- 5 1372 1242 25,43% 25,99% -130 -9,48%
5- 10 839 760 15,55% 15,90% -79 -9,42%
10-20 906 785 16,79% 16,43% -121 -13,36%
20-30 671 562 12,44% 11,76% -109 -16,24%
30 i wigcej 161 138 2,98% 2,89% -23 -14,29%
Bez stazu 740 631 13,72% 13,20% -109 -14,73%
Razem 5395 4779 -616 -11,42%

Zrodto: Opracowanie wtasne.

2.8. Rejestrowane bezrobocie na wsi

W Powiecie Biatogardzkim na koniec 2011 roku w ewidencji bezrobotnych znajdowaty si¢

1942 osoby zamieszkale na wsi, stanowily one 40,64% ogotu zarejestrowanych. Liczba
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bezrobotnych mieszkancow terenow wiejskich zmniejszyta si¢ o 261 oséb w stosunku do roku

poprzedniego.

W konicu omawianego okresu liczba zarejestrowanych bezrobotnych kobiet zamieszkalych na wsi

wyniosta 980. Kobiety stanowity 50,46% zarejestrowanych mieszkancow wsi.

Prawo do zasitku dla bezrobotnych posiadato tylko 361 0sob (18,59 % ogétu zarejestrowanych
zamieszkalych na wsi). W poréwnaniu z ubieglym rokiem liczba osob, zamieszkatych na wsi,
a pobierajacych zasitki dla bezrobotnych zmniejszyta si¢ o 151 0s6b (odsetek pobierajacych zasitek

zmniejszyt si¢ 0 29,49% r/r).

Tabela 13. Struktura oséb bezrobotnych zamieszkalych na wsi wg wieku, wyksztalcenia oraz

czasu pozostawania bez pracy na dzien 31 grudnia.

2010 2011
Kategoria Liczba % Liczba %
Ogoélem 2203| 100,00% 1942|  100,00%
18-24 470 21,33% 397 20,44%
25-34 537 24,38% 477 24,56%
Wiek 35-44 426 19,34% 389 20,03%
45 - 54 527 23,92% 448 23,07%
55-59 208 9,44% 188 9,68%
60 i wigcej 35 1,59% 43 2,21%
Wyisze 43 1,95% 37 1,91%
Policealne i
Srednie
zawodowe 273 12,39% 246 12,67%
Wvksztalceni Srednie
yrsztalceme | go6Inoksztalcace 123 5.58% 108 5,56%
Zasadnicze
zawodowe 652 29,60% 584 30,07%
Gimnazjalne i
nizej 1112 50,48% 967 49,79%
Do 1 miesigca 243 11,03% 223 11,48%
1-3 673 30,55% 337 17,35%
Czas _|3-6 371|  16.84% 35| 16,74%
pozostawanla
bez pracy 6-12 403|  18,29% 300|  1545%
12-24 334 15,16% 525 27,03%
Powyzej 24 179 8,13% 232 11,95%

Zrodto: Opracowanie wlasne.

W strukturze bezrobotnych mieszkancow wsi nadal dominuja 0soby :
« z niskim poziom wyksztatcenia - az 79,87% to osoby o wyksztatceniu zasadniczym zawodowym

oraz gimnazjalnym i ponizej;

o bez pracy ponad 12 miesigey -

38,98%;

« W wieku mobilnym (18 — 44) byto 65,03%.
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Tabela 14. Struktura bezrobocia na dzien 31 grudnia 2010 i 2011 roku.

Wzrost/spadek w
stosunku do roku
31.12.2010 31.12.2011 poprzedniego
Liczba %
Wyszczegdlnienie Liczba % Liczba %
Liczba zarejestrowanych bezrobotnych 5395 |100,00% | 4779 100,00% -616 -11,42%
Kobiety 2630 48,75% 2382 49,84% -248 -9,43%
Osoby z prawem do zasitku 1297 24,04% 951 19,90% -346 -26,68%
Niepetnosprawni 257 4,76% 224 4,69% -33 -12,84%
Mieszkancy wsi 2203 40,83% 1942 40,64% -261 -11,85%
E)asljvl‘?iy w trakcie 12 mies. od ukonczenia 210 3.89% 183 3.83% 27 -12.86%
Zwolnieni z przyczyn ekonomicznych 498 9,23% 406 8,50% -92 -18,47%
Mtodziez (18 — 24 lata) 1045 19,37% 860 18,00% -185 -17,70%
Osoby w wieku 25 — 34 1379 25,56% 1272 26,62% -107 -7,76%
Osoby w wieku 35 — 44 1095 20,30% 985 20,61% -110 -10,05%
Osoby w wieku mobilnym (18-44) 3519 | 65,23% | 3117 | 6522% | -402 | -11,42%
§ Osoby powyzej 45 roku zycia 1876 34,77% 1662 34,78% -214 -11,41%
= Osoby w wieku powyzej 50 roku zycia 1376 25,51% 1231 25,76% -145 -10,54%
Osoby z wyksztatceniem wyzszym 206 3,82% 228 4,77% 22 10,68%
Osoby z wyksztalceniem policealnym i 897 16.63% 817 17.10% -80 8.92%
$rednim zawodowym ' ' '
Osoby z wyksztatceniem $rednim 464 8.60% 399 8.35% 65 14.01%
ogoblnoksztalcacym ' ' '
Osoby z wyksztatceniem zasadniczym
zawodowym 1583 29,34% 1410 29,50% -173 -10,93%
oy 7 wiksatalocniem gimmalaltyn | 9245 | 41,619 | 1925 | 40,28% | 320 | -14,25%
Osoby bez kwalifikacji zawodowych 1724 31,96% 1750 36,62% 26 1,51%
Dlugotrwale bezrobotni 2724 50,49% 2722 56,96% -2 -0,07%
Pozostajacy bez pracy diuzej niz 12 1294 | 2399% | 1745 | 3651% | 451 | 34,85%
miesigcy ' ) ,
Liczba rejestrujacych sig¢ w trakcie 12 mies. 7537 X 5469 X -2068 -27,44%
Liczba wykre§lonych w trakcie 12 mies. 6085 X 7206 X 1121 18,42%
w tym: Podjecia pracy 3316 54,49% 2996 41,58% -320 -9,65%
Liczba ofert pracy pozostajaca w dyspozycji Urzedu w
trakcie 12 mies. 1771 X 1159 X -612 -34,56%
Stopa bezrobocia dla powiatu X 29,30% X 28,10% X -1,20 p.p.
Wskaznik bezrobocia rejestrowanego dla powiatu X 17,30% X 15,30% X -2,00 p.p.
Wskaznik bezrobocia Miasto Biatogard X 14,40% X 13,10% X -1,30 p.p.
rejestrowanego - -
Gmina Biatogard X 21,40% X 18,80% X -2,60 p.p.
Miasto i Gmina Karlino X 19,00% X 16,00% X -3,00 p.p.
Miasto i Gmina Tychowo X 20,40% X 18,10% X -2,30 p.p.

Zrodto: Opracowanie wlasne.
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3. Przeciwdzialanie skutkom bezrobocia

3.1 PoSrednictwo pracy

W okresie od stycznia do grudnia 2011 roku, do tut. Urzedu wplyneto ogdtem 1159 ofert
pracy, tj. 0 612 ofert mniej, niz w analogicznym okresie 2010r.. W poroéwnaniu do roku ubieglego
zwigkszyta si¢ liczba ofert z wolnego naboru, dla osdb z orzeczeniem o niepelnosprawnosci
I w ramach prac interwencyjnych.

Zmniejszenie liczby miejsc pracy wystapito wsérod stazy oraz wsrdod miejsc pracy
utworzonych w ramach refundacji pracodawcy kosztow wyposazenia i doposazenia stanowiska
pracy.

Osoby Dbezrobotne bez prawa do zasitku, wytypowane przez jednostki organizacyjne pomocy
spotecznej do prac spotecznie uzytecznych skorzystaty z 382 miejsc w ramach tych prac i jest to
0 169 miejsc wigcej niz w roku ubiegtym.

W badanym okresie posrednicy pracy udzielili pomocy 5 osobom w podjeciu pracy na
podstawie stosunku pracy w ramach tzw. zatrudnienia wspieranego (Ustawa z dnia 13 czerwca
2003 r. o zatrudnieniu socjalnym Dz. U. z 2003 nr 122, poz.1143 z pdzn. zmianami) i1 bylo to
wigcej o 2 0soby w stosunku do roku 2010.

Tabela 15. Liczba ofert pracy, jakie wplynely w roku 2011 i w analogicznym okresie 2010r.

Rodzaj ofert pracy Liczba ofert Liczba ofert
zgloszonych w 2010 r. zgloszonych w 2011 r.
Wolny nabor 21 241
Prace interwencyjne 79 270
Roboty publiczne 566 20
Staze 713 78
Przygotowanie zawodowe 1 0

W miejscu pracy

Miejsca pracy utworzone
w ramach refundacji
pracodawcy kosztow 174 155
wyposazenia i doposazenia
stanowiska pracy

Prace spotecznie uzyteczne 213 382
Oferty pracy dla oso6b
. 1 8
niepetnosprawnych
Zatrudnienie wspierane 3 5
OGOLEM 1771 1159

Zrodlo: Opracowanie wlasne
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Tabela 16. Wplyw ofert pracy z poszczegélnych miejscowosci z podzialem na rodzaj oferty.

Liczba ofert pracy w poszczegélnych obszarach
terytorialnych powiatu

Liczba ofert
pracy spoza

Rodzaj ofert pracy miasto gmina rg'nf:?;(; I rgﬁ?;% I terenu
Bialogard Bialogard Karlino Tychowo powiatu
Wolny nabor 202 3 18 3 15
Prace interwencyjne 160 19 69 10 12
Roboty publiczne 10 3 0 7 0
Staze 58 5 8 7 0
Przygotowanie zawodowe w 0 0 0 0 0

miejscu pracy

Miejsca pracy utworzone w
ramach refundacji
pracodawcy kosztow 81 20 34 13 7
wyposazenia i doposazenia
stanowiska pracy

Prace spotecznie uzyteczne 145 34 73 130 0

Qferty pracy dla osob 5 0 0 0 0

niepetnosprawnych

Zatrudnienie wspierane 5 0 0 0 0
OGOLEM 669 84 202 170 34

Zrodto: Opracowanie wiasne.

Analizujac wplyw ofert z poszczegdlnych miejscowosci widzimy, ze najwigkszy odsetek
ofert pracy tj. 58% bedacych w dyspozycji Urzedu wplywa od pracodawcow z miasta Biatogard,
z miasta i gminy Karlino — 17%, Tychowo — 15%, 7% z gminy Biatogard i spoza powiatu
biatogardzkiego — 3%. Sytuacja taka utrzymuje si¢ na tym samym poziomie, jak w latach
ubieglych.

Najczgsciej poszukiwanymi zawodami w ofertach z wolnego naboru w analizowanym okresie byt
zawod: pracownik administracyjno-biurowy, kelnerka, szwaczka, mechanik samochodowy,
szaleciarz, jeliciarz, pracownik przetworstwa ryb, hydraulik, meliorant, traktorzysta i kierowca z
kat. C.

W roku 2011 posrednicy zwizytowali 399 zaktadow pracy tj. mniej o 61 wizyt, niz w 2010
roku.
Organizacja gield pracy — w analizowanym okresie zorganizowano 8 gietd pracy dla 8-miu
pracodawcow w zawodach kucharz, jeliciarz, szaleciarz, traktorzysta, kierowca sam. cigzarowego,
hydraulik i meliorant. Ogoétem uczestniczyty 92 osoby, zatrudnienie uzyskato 28 osob.

Rejestracje ,,Oswiadczen o zamiarze powierzenia wykonywania pracy Obywatelowi
Republiki Bialorusi, Republiki Gruzji, Republiki Moldowy, Federacji Rosyjskiej lub
Ukrainy”
W 2011 roku z upowaznienia Starosty Powiatowy Urzad Pracy zarejestrowat ogotem 525
”Os$wiadczen” dotyczacych zatrudnienia cudzoziemcow w nastepujacych firmach:
1. ”MILK-BUD’’ Ustugi Ogolnobudowlane Pawel Milk, Biatogard,
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PHU ,,OLTAN"’ w Biatogardzie,

G.R. TREBOR Robert Wojnarowski w Tychowie,

Gospodarstwo Szparagowe ,,KROSINKO” Sp. z 0.0. w Tychowie,
Stowarzyszenie SOS Wioski Dziecigce w Karlinie,

Kompleks Wypoczynkowy ,,PETRICO PARK” Krzywoptoty,
Zaktad Handlowo-Ustugowy ,,TORG” Bialogard,

NADZIEJA Dgbczyno 23, gm. Bialogard,

SUCKIEL IZABELA, Biatogard, ul. Wyspianskiego 15/8.

CoNoOAWN

W analizowanym okresie, podobnie jak w roku ubiegtym, z upowaznienia Starosty wydano
5 szt. ,,Informacji na temat mozliwosci zaspokojenia potrzeb kadrowych” dla pracodawcow
wystgpujacych o zatrudnienie cudzoziemcow z krajow spoza UNII 1 EOG.

Zwolnienia grupowe - Pracodawcy z powiatu biatlogardzkiego nie zgtosili zwolnien grupowych.

3.2 Poradnictwo zawodowe.

Poradnictwo zawodowe realizowane jest w formie indywidualnych oraz grupowych porad
zawodowych i informacji zawodowych.

W okresie od 01.01.2011r. do 31.12.2011r. w ramach poradnictwa zawodowego doradcy
zawodowi przeprowadzili rozmowy wstgpne z 705 osobami. Sa to osoby, ktére po raz pierwszy
zostaly objete indywidualna porada zawodowa.

Z porady indywidulanej (tj. z drugiej i kolejnej rozmowy doradczej badz kolejnej porady
indywidulnej) skorzystato 1030 osob, tj. o 118 oséb wigcej niz w roku ubiegtym. Lacznie w roku
2011 liczba wizyt w ramach porad indywidualnych wynosita 2306 i w stosunku do roku ubieglego
spadata o 310. Srednio w 2011r. w ramach jednej porady przeprowadzano 2,3 rozmowy doradcze,
w roku 2010 $rednia ta wynosita 2,8.

Tabela 17. Liczba oséb korzystajacych z porad indywidualnych — rozmowy wstepne w rozbiciu
na status i miejsce zamieszkania na dzien 31 grudnia 2011r.

Rozmowy wstepne
] Miasto Gmina Karlino Tychowo
status osoby | ogdlem Bialogard | Bialogard | mjasto | gmina | miasto | gmina
bezrobotny 688 306 134 100 41 25 82
Poszukujacy |4 16 0 0 0 0 1
pracy
inni 0 0 0 0 0 0 0
RAZEM 705 322 134 100 41 25 83

Zr6dto: Opracowanie wiasne.
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Tabela 18. Liczba osob korzystajacych z porad indywidualnych w rozbiciu na status i miejsce
zamieszkania na dzien 31 grudnia 2011r.

Porady indywidualne

Miasto Gmina Karlino Tychowo
status osoby | ogélem | Bialogard | Bialogard . : : .
miasto | gmina | miasto | gmina
bezrobotny 1003 461 199 121 75 37 110
Poszukujacy | 53 22 0 0 1 0 0
pracy
inny 4 0 2 0 0 1 1
RAZEM 1030 483 201 121 76 38 111

Zrbdlo: Opracowanie wlasne.

Osoby korzystajace z poradnictwa indywidualnego w razie zaistnienia potrzeby kierowane
byly na porady grupowe, obejmujace swoja tematyka rynek pracy, badanie preferencji
1 predyspozycji zawodowych, planowanie 1 realizacjg¢ celow zawodowych, doskonalenie umiejgtnosci
komunikacyjnych oraz umiejgtnosci poszukiwania pracy. Z porady grupowej skorzystalo ogdétem w
2011 roku 441 osob, w tym 194 to osoby bezrobotne. W poréwnaniu do roku 2010r. liczba osob
korzystajacych z poradnictwa grupowego zmalata o 242 osoby, a w przypadku osob o statusie
bezrobotnego o 57 os6b. Powodem spadku liczby organizowanych porad grupowych bylo
zwigkszenie zapotrzebowania wsrdd klientdéw urzedu na grupowa informacj¢ zawodowa. W roku
2010r. nie organizowano grupowych informacji zawodowych, natomiast w roku 2011
przeprowadzono tego typu zajgcia dla 409 osob w35 grupach.

Liczba wizyt osob zglaszajacych si¢ po informacje¢ zawodowa w formie indywidualnej zmalata
w stosunku do roku 2010 0 26% i w 2011r. wynosita 341.

Analogicznie jak w latach ubieglych dziatania doradcéw zawodowych ukierunkowane byty
przede wszystkim na zadania zwiazane z realizacja projektu wspotfinansowanego z Europejskiego
Funduszu Spotecznego 1 dotyczyly rekrutacji, jak 1 wsparcia beneficjentow projektéw w wyborze
odpowiedniej dla nich formy aktywizacji zawodowej.

Doradcy zawodowi wydawali tez opinie o predyspozycjach zawodowych beneficjentow
programu specjalnego ,,Moja firma — sposob na zycie”.

W ramach porozumienia o wspolpracy z Centrum Integracji Spolecznej w Bialogardzie na
rzecz uczestnikow centrum, doradcy zawodowi zorganizowali 25 porad grupowych oraz 14
grupowych informacji zawodowych. Ponadto w razie potrzeby, doradcy $wiadczyli ustugi z zakresu
porady indywidualnej oraz wydawania opinii o predyspozycjach zawodowych uczestnika.
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3.3. Klub Pracy

W roku 2011 zaplanowano zrealizowanie 6-ciu cykli szkoleniowych z zakresu
umiejetnosci poszukiwania pracy.
Na przestrzeni roku 2011 w ramach Klubu Pracy przeprowadzono 6 cykli szkolenia
z zakresu umiejetnosci aktywnego poszukiwania pracy.
Zakonczono 6 cykli szkoleniowych, ktore ukonczyto 58 0s6b. Sposrod 58 0sob:
- 27 to mieszkancy miasta Biatogard,
- 12 to mieszkancy gminy Biatogard,
- 10 to mieszkancy miasta Karlino,
- 3 to mieszkancy gminy Karlino,
- 2 to mieszkancy miasta Tychowo,
- 4 to mieszkancy gminy Tychowo.
Uczestnikami szkolenia byly przede wszystkim osoby zagrozone wykluczeniem spolecznym,
a takze osoby bez wyksztatcenia $redniego.

Przygotowanie osob bezrobotnych do lepszego radzenia sobie na rynku pracy bylo rowniez
realizowane w formie zaje¢ aktywizacyjnych. Liczba oso6b uczestniczacych w tej formie zajec
zmalata 0 380 w stosunku do liczby os6b w roku 2010 i wyniosta 1268 osdb.

Sposrod 1268 oséb:
- 543 to mieszkancy miasta Biatogard,
- 270 to mieszkancy gminy Bialogard,
- 165 to mieszkancy miasta Karlino,
- 93 to mieszkancy gminy Karlino,
- 63 to mieszkancy miasta Tychowo,
- 134 to mieszkancy gminy Tychowo.

W celu zwigkszenia szans na zdobycie zatrudnienia Liderzy Klubu Pracy przygotowali przy
wspoOltpracy z osoba bezrobotng 245 Indywidualnych Planéw Dziatania.

34 EURES

W okresie od stycznia do grudnia 2011r. Powiatowy Urzad Pracy w Biatogardzie pozyskat
268 ofert w ramach sieci EURES na 2497 stanowisk do prac sezonowych w rolnictwie (zbior
truskawek, sortowanie czeresni i praca przy kwiatach ), w gastronomii (kucharz, barman i kelner ze
znajomoscia jezyka angielskiego) 1 osoby do obstugi w parkach rozrywki.
Najwigcej ofert wptyngto z Wojewddzkiego Urzgdu Pracy - Biatystok, Gdansk, Lublin, Torun,
Poznan i Warszawa.
Oferty dotyczyty: Holandii, Wielkiej Brytanii, Belgii , Niemiec, Wtoch, Hiszpanii i Norwegii.

3.5. Programy rynku pracy subsydiowane z Funduszu Pracy w 2011 r.

Realizacja aktywnej polityki rynku pracy obejmuje szereg dziatan, podejmowanych przy
wspoétudziale lokalnych partnerow rynku pracy. Srodki finansowe na realizacje aktywnych
programow polityki rynku pracy pochodza z centralnego funduszu celowego — Funduszu Pracy.

Na aktywizacj¢ bezrobotnych w 2011r. Powiatowy Urzad Pracy w Biatogardzie otrzymat,
zgodnie z algorytmem podziatu srodkow Funduszu Pracy limit §rodkéw w wysokosci 3.607.600 zt.
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W 2011r. Powiatowy Urzad Pracy w Biatogardzie dysponowal taczna kwota $rodkow
Funduszu Pracy w wysokosci 7.159.400 zi.

W 2011r. urzad wystapit z wnioskami o dodatkowe $rodki Funduszu Pracy w kwocie:

- 1.942.600 zt na realizacj¢ projektu finansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego:
poddziatanie 6.1.3 — Droga do zatrudnienia poprzez inwestycje w aktywizacje zawodowa 0sob
bezrobotnych;

— 1.513.300 zI na realizacje programu specjalnego ,,Moja firma — sposob na zycie”;

— 95.900 z} srodki dodatkowe przyznane przez Marszatka Wojewddztwa.

Uzyskane S$rodki umozliwity zaktywizowanie tacznie 1.129 oséb, w nizej wymienionych
formach aktywizacji:

Prace interwencyjne - 315 o0sob;
Roboty publiczne - 20 0s0b;
Prace spotecznie uzyteczne - 352 osoby;
Przygotowanie zawodowe/dorostych - 1 osoba;
Staz 6 - 53 osoby;
Staze 12 - 99 0s0b;
Szkolenia bezrobotnych - 34 osoby;
Dotacje na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej - 139 osob;
Refundacje na utworzenie miejsc pracy - 82 osoby (miejsca pracy);
Stypendium na dalsza nauke 24 osoby;
Studia podyplomowe 8 0s0b;
Opieka nad dzieckiem do lat 7 2 osoby.

3.5.1 Szkolenia Bezrobotnych

Planowanie szkolen odbywa si¢ przez prognozowanie potrzeb 1 ustalenie kierunkow
szkolenia w oparciu o analiz¢ sytuacji na rynku pracy. Pod koniec kazdego roku kalendarzowego
Urzad zwraca si¢ do pracodawcow z zapytaniem o ewentualne propozycje szkolen.

Z uzyskanych odpowiedzi oraz na podstawie analizy posiadanych ofert instytucji szkoleniowych
a takze przy wspotudziale posrednikéw pracy, doradcoOw zawodowych oraz liderow kluboéw pracy
sporzadzany jest plan szkolen .

Wybor ofert szkoleniowych nastgpuje w trybie i na zasadach okreslonych przepisami ustawy
o zaméwieniach publicznych.

Ogotem skierowane na szkolenia zostaty 34 osoby z tego:

- miasto Biatogard - 17 osob;
- gmina Biatogard - 50s0b;
- miasto i gmina Karlino - 50s0b;
- miasto i gmina Tychowo - 7 osob.

Ukonczyty szkolenie 33 osoby.

W zwiazku z ograniczong ilo$cia srodkéw Funduszu Pracy w roku 2011 byty organizowane
tylko szkolenia indywidualne. Szkolenia indywidualne organizowane sa na podstawie
uprawdopodobnienia przez osobg bezrobotna zatrudnienia po zakonczonym szkoleniu. W roku
2011 byty to nastgpujace szkolenia:

— Obstuga i programowanie obrabiarek numerycznych CNC;
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— Operator koparko-tadowarek;

— Wykrawacz- rozbieracz migsa;

— Obstuga kombajnéw zbozowych;

— Kurs przygotowujacy do zawodu wulkanizatora;

— Kurs przygotowawczy do wykonywania zawodu w zakresie strzyzenia i pielggnacji psow;

— Operator tadowarek jednonaczyniowych klasa III;

— Kwalifikacja wstepna przyspieszona dla kierowcow wykonujacych przewdz drogowy

w Kat. C;

— Szkolenie w zakresie malowania aerografem;

— Kosmetyka upigkszajaca;

— Operator zurawia przetadunkowego;

— Monter instalacji i urzadzen sanitarnych;

— Szkolenie dla kandydatow na diagnostow samochodowych;

— Pracownik ochrony fizycznej | stopnia;

— Wznowienie uprawnien poloznej po 5 letniej przerwie w wykonywaniu zawodu;

— Zawodowy kurs wizazu i charakteryzacji;

— Opiekun oséb niepetnosprawnych i 0séb starszych;

— Operator podestow ruchomych;

— Kierowca operator wozka widtowego z bezpieczna wymiang butli gazowych;

— Kurs Mtodszego Ratownika WOPR i Ratownika WOPR;

— Drwal-operator pilarki spalinowe;j.
Po ukonczonych szkoleniach zatrudnienie podjety 24 osoby co stanowi 72,73% ogotu
przeszkolonych.

Z dotychczasowych doswiadczen w zakresie organizacji szkolen wynika, 1z najlepsze
rezultaty daja kursy celowe, organizowane na zapotrzebowanie konkretnych zaktadow pracy.
Istnieje potrzeba przeprowadzania kursow dajacych szerokie mozliwosci podjecia zatrudnienia.
Uczestnictwo w kursach wptywa korzystnie na wzrost aktywnosci w poszukiwaniu pracy.

3.5.2. Prace interwencyjne

W roku 2011 w ramach przyznanych §rodkéw na aktywne przeciwdziatanie bezrobociu
zawarto 149 umow o zorganizowanie prac interwencyjnych.

Srodki przeznaczone na te forme pochodzity ze $rodkéw przyznanych algorytmem przez
Ministerstwo Pracy 1 Polityki Spoteczne;.
Lacznie w 2011 roku skierowano do zatrudnienia w ramach prac interwencyjnych 255 o0sob.
Ponadto 60 osob kontynuowato prace interwencyjne w ramach umow zawartych w 2010r..

W 2011 roku ogotem podpisano umowy z 109 pracodawcami z czego:

miasto Biatogard - 67 pracodawcow
gmina Biatogard 9 pracodawcow
gmina Karlino 18 pracodawcow
gmina Tychowo 6 pracodawcow
spozaterenu powiatu - 9 pracodawcow

W 2011 roku tacznie aktywizacja w ramach prac interwencyjnych objeto 315 0sob.
Zakonczyly program 132 osoby. Po zakonczeniu prac interwencyjnych na dalszy okres zostato
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zatrudnionych 58 osob. Efektywno$¢ w stosunku do osob ktore zakonczyly program wyniosta
43,94%.

3.5.3. Staze 12 miesigczne

Na przestrzeni 2011r. zrealizowano 21 uméw z pracodawcami o zorganizowanie stazu,
umowy podpisano z 18 pracodawcami , z czego :

e miasto Biatogard - 11 pracodawcow
e gminaKarlino - 1 pracodawca
e gmina Tychowo - 1 pracodawca
e Zpoza powiatu - 5 pracodawcow

W roku 2011 staz odbywato 99 os6b.

Staz ukonczyly 92 osoby. Po ukonczeniu stazu zostato zatrudnionych 19 osob. Efektywno$¢ tej
formy aktywizacji osiagngta poziom 20,65%.

3.5.4. Staze 6 miesi¢czne

Na przestrzeni 2011r. tacznie podpisano 20 uméw o organizacje stazu 6 miesigcznego. Byty
to umowy zawarte z 19 pracodawcami, z czego:

e miasto Bialogard - 12 pracodawcow
e gmina Biatogard - 1 pracodawca

e gmina Karlino - 4 pracodawcow
e gmina Tychowo - 2 pracodawcow

L.acznie w 2011 roku staz 6 miesigczny odbywaty 53 osoby.

Staz 6 miesigczny tacznie ukonczyly 53 osoby. Po ukonczeniu stazu 6 miesigcznego zostaly
zatrudnione 24 osoby. Efektywnos¢ tej formy aktywizacji osiagneta poziom 45,28% w stosunku do
0s0b, ktore ukonczyty staz 6 miesigczny w tym roku.

3.5.5. Stypendium na dalszg nauke

W  2011r. wydano 9 decyzji o przyznaniu stypendium na dalsza nauk¢ dla osob ktore
w ciagu dwunastu miesigcy od dnia rejestracji podjety dalsza naukg w systemie zaocznym lub
wieczorowym. Ponadto 15 osob kontynuowato pobieranie stypendium z roku poprzedniego.

3.5.6. Studia podyplomowe

Starosta na wniosek bezrobotnego moze sfinansowa¢ koszty studiow podyplomowych do
wysokosci 100%, jednak nie wigeej niz 300% przecigtnego wynagrodzenia. W roku 2011
podpisano 3 umowy z osobami bezrobotnymi na sfinansowanie kosztow studiow podyplomowych,
5 0s6b kontynuowato studia podyplomowe rozpoczgte w latach poprzednich.

3.5.7 Przygotowanie zawodowe dorostych

Starosta moze skierowaé osobg bezrobotna na przygotowanie zawodowe dorostych, ktore odbywa
si¢ w formie:
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- praktycznej nauki zawodu dorostych umozliwiajacej przystapienie do egzaminu kwalifikacyjnego
na tytut zawodowy lub egzaminu czeladniczego;

- przyuczenia do pracy dorostego majacego na celu zdobycie wybranych kwalifikacji zawodowych
lub umiejetnosci, niezbednych do wykonywania okreslonych zadan zawodowych, wiasciwych dla
zawodu wystepujacego w klasyfikacji zawodow i specjalnosci dla potrzeb rynku pracy.

W 2011r. z tej formy pomocy skorzystata 1 osoba bezrobotna.

3.5.8 Roboty publiczne

W roku 2011 ogétem wplynely 3 wnioski o zorganizowanie robo6t publicznych na terenie
powiatu biatogardzkiego .

Ze wzgledu na ograniczone $rodki Funduszu Pracy roboty publiczne byly organizowane
tylko w ramach programu specjalnego ,,Moja firma — sposob na zycie”, ktory przewidywal rowniez
wyplate dodatkéw motywacyjnych na likwidacje barier zatrudnieniowych (dojazdy, odziez). Trzy
samorzady wyrazity che¢ uczestnictwa w programie w zwiazku z wysoka efektywnoscia
prowadzonych dziatan. Podpisano 3 umowy , w ramach ktorych pracg podjeto 20 bezrobotnych
skierowanych przez urzad pracy.

Umowy o roboty publiczne podpisane zostaty z 3 organizatorami:

1. Urzad Miasta Biatogard 10 os6b
2. Urzad Gminy Biatogard 3 osoby
3. Urzad Miejski Tychowo 7 0sob

3.5.9. Dotacje i refundacje

W roku 2011 wyptacono dla bezrobotnych ogdtem 136 dotacji na rozpoczgcie dziatalnosei
gospodarczej na taczna kwote 2.710.675,48 z1, z tego:

Fundusz Pracy - kwota 285.775,00 zt
Poddziatanie 6.1.3 - kwota 1.779.100,48 zt
Program specjalny - kwota  645.800,00 zt

Podzial osob, ktore otrzymaly dotacj¢ na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej za wzgledu na
miejsce pochodzenia przedstawia si¢ nastgpujaco:

- miasto Biatogard - 79 osob;
- gmina Bialogard - 16 osob;
- miasto i gmina Karlino - 29 0s0b;

12 osob.
W roku 2011 wypowiedziano 3 umowy o dotacje na podjecie dziatalno$ci gospodarcze;.

- miasto i gmina Tychowo

W roku 2011 wptynegty 3 wnioski o dotacj¢ na zatozenie spotdzielni socjalnej na terenie Biatogardu.
Podpisano 3 umowy na taczna kwote 40.200,00 zt. Srodki te przeznaczone zostaly na wktad do
spotdzielni.

Podpisano z pracodawcami 49 uméw tytulem refundacji kosztow wyposazenia tworzonych
stanowisk pracy, w ramach ktorych powstaly 82 miejsca pracy dla osob bezrobotnych
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zarejestrowanych w tutejszym urzedzie pracy. Tytutlem refundacji wyplacono kwote
1.613.302,52 zt dla utworzonych 82 miejsc pracy.

Podzial refundacji ze wzgledu na teren, z ktérego pochodza pracodawcy przedstawia sig
nastegpujaco:

- miasto Biatogard - 46 osob;
- gmina Bialogard - 12 0s0b;
- miasto i gmina Karlino - 22 osoby;
- miasto i gmina Tychowo - 2 osoby.

W roku 2011 wypowiedziano 2 umowy o refundacje¢ kosztow stanowisk pracy.

3.5.10. Prace spolecznie uzyteczne

Wykonywanie prac spotecznie uzytecznych odbywa si¢ na podstawie porozumienia zawartego
migdzy Starosta a Gmina na rzecz ktorej prace spolecznie uzyteczne beda wykonywane.
Z prac spolecznie uzytecznych moga skorzysta¢ bezrobotni bez prawa do zasitku korzystajacy ze
swiadczen z pomocy spotecznej. Prace wykonuje si¢ w miejscu zamieszkania lub pobytu
w wymiarze do 10 godzin w tygodniu.

W ramach prac spotecznie uzytecznych zaktywizowano 352 osoby:

- miasto i gmina Karlino - 69 o0sob;
- miasto i gmina Tychowo - 128 osob;
- gmina Biatogard - 34 osoby;
- miasto Biatogard - 121 osob.

3.5.11. Opieka nad dzieckiem do lat 7

Jest to refundacja kosztow opieki nad dzieckiem do lat siedmiu. Po spelnieniu okreslonych
wymogow ustawowych zwigzanych z dochodem osoba, ktora podjeta zatrudnienie, szkolenie, staz
badz przygotowanie zawodowe dorostych a samotnie wychowuje dziecko do lat 7 moze ubiegac¢ si¢
o zwrot kosztéw poniesionych np. na przedszkole.

W 2011r. refundacj¢ kosztow opieki nad dzieckiem do lat 7 otrzymaty 2 osoby.

3.5.12. Swiadczenia integracyjne i zatrudnienie wspierane

Powiatowy Urzad Pracy oprocz zadan, ktére wynikaja z ustawy z dnia 20.04.2004r.
o promocji zatrudnienia i1 instytucjach rynku pracy (tj. Dz. U. z 2008 Nr 69 poz. 415 z p6zn. zm.)
realizuje zadania nalozone na urzad ustawa z dnia 13.06.2003r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U.
z 2003 Nr 122 poz. 1143 z pdzn. zm.).

Do zadah wynikajacych z ustawy o zatrudnieniu socjalnym naleza wyplaty $wiadczen
integracyjnych dla oséb uczestniczacych w zajeciach w Centrum Integracji Spotecznej oraz
refundacja pracodawcom kosztow poniesionych na zatrudnienie w ramach zatrudnienia
wspieranego osob, ktore ukonczyty zajecia w Centrum Integracji Spoteczne;j.

Na terenie powiatu biatogardzkiego dziala Centrum Integracji Spolecznej, ktére obejmuje
swoim dziataniem osoby korzystajace z pomocy Osrodka Pomocy Spotecznej. Uczestnikom zajec
w Centrum wyptacane sa $wiadczenia integracyjne refundowane z Funduszu Pracy, lecz nieobjgte
limitem $rodkoéw na aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu. W 2011r. wyptacono $wiadczenia
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integracyjne dla 35 uczestnikéw jednak ze wzgledu na duza rotacj¢ uczestnikow bylto to 69 osob na
taczna kwote 308.553,89 z1.

Po zakonczeniu zajg¢ w Centrum uczestnicy programu sa kierowani do pracodawcy na
podjecie pracy w ramach zatrudnienia wspieranego.
W 2011r. do urzedu wptyneto 5 wnioskow o skierowanie do pracy uczestnikéw CIS. Na podstawie
wnioskow podpisano 4 umowy z pracodawca, jedna umowa zostala anulowana. W ramach
zatrudnienia wspieranego w roku 2011 pracowato 7 uczestnikow CIS, 3 kontynuowato zatrudnienie
w ramach umoéw z 2010r.. Tytutem naleznos$ci za zatrudnienie wspierane przekazano pracodawcy
kwoteg 21.305,18 z1.
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4. Fundusz Pracy (w tym EFS) - wydatki
Tabela 19. Fundusz Pracy (w tym EFS ) - wydatki

Analiza za 2011r.

WYSZCZEGOLNIENIE

2010

2011

% udzial w

% udzial w

wykonanie wykonanie
(w tys. 1) wyda;l;ach z (w tys. 1) wydaél;ach z
WYDATKI OGOLEM 30 057,3| 100,00 |19 181,3| 100,00
w tym |zasilki dla bezrobotnych 112221 | 37,34 | 10596,7 | 55,24
dodatki aktywizacyjne 459,9 1,53 446,1 2,33
Swiadczenia integracyjne 290,4 0,97 308,5 1,61
aktywne formy: 17164,6 | 57,10 71445 37,25
w tym koszty szkolen 11524 3,83 149,3 0,78
prace interwencyjne 271,6 0,90 973,4 5,08
roboty publiczne 38241 12,72 3,7 0,02
prace spot.uzyteczne 182,8 0,61 286,3 1,49
zatrudnienie wspierane 14,9 0,05 21,3 0,11
ref kosztow wypos.i
dop.st.pracy 25255 8,40 532,3 2,78
srodki na podj.dz.gosp. 3662,7 12,19 21051 10,97
styp. za okres szkolenia 542,6 1,81 90,6 0,47
styp.staz 4705,4 15,65 832,4 4,34
styp. przyg.zaw. dorostych 7,7 0,03 17,1 0,09
styp. za okres nauki 61,8 0,21 147,4 0,77
styp. studia podyplomowe 10,0 0,03 12,0 0,06
koszty przejazdu,
zakwaterowania i wyzywienia 1649 0,55 23,7 0,12
opieka nad_d2|eck|em lub 13.2 0,04 49 0,03
osoba zalezna
koszty badan bezrobotnych 25,0 0,08 0,0 0,00
E;fyig.zaw.doros}ych art. 53 0,0 0,00 9.6 0,05
programy specjalne: 0,0 0,00 19354 10,09
ref kosztéw wypos. i 0,0 0.0 1081,0 5,64
dop.st.pracy
W tvm srodki na pod;j.dz.gosp. 0,0 0,0 645,8 3,37
y roboty publiczne 0,0 0,0 165,5 0,86
dodatki motywacyjne
dla bezrobotnych 0.0 0.0 431 0,22
pozostale wydatki * 920,3 3,06 685,5 3,57

* Koszty wezwan, zawiadomien, przekazywania §wiadczen, materialow biurowych, informacji o ustugach i partnerach rynku pracy, systemu
teleinformatycznego, szkolenia kadr, wyposazenia i dziatalno$ci klubéw pracy, poradnictwa zawodowego, audytu zewngtrznego, rad
zatrudnienia, refundacja dodatkow do wynagrodzen, koszty sadowe i egzekucyjne, koszty kwalifikowane realizacji projektow z EFS, koszty

tworzenia CAZ, koszty badan i analiz rynku pracy

Zrodto: Opracowanie wlasne.
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Tabela 20. Fundusz Pracy (w tym EFS ) - wydatki aktywne formy

Analiza za 2011r.

2010 2011
wykonanie | % udzial w | wykonanie | % udzial w
wydatkach wydatkach
Aktywne formy: 17 164,6 | 100,00 | 7144,5 | 100,00
w tym |koszty szkolen 11524 6,71 149,3 2,09
prace interwencyjne 271,6 1,58 973,4 13,62
roboty publiczne (w tym program specjalny) | 3824,1 | 22,28 169,2 2,37
prace spol.uzyteczne 182,8 1,06 286,3 4,01
zatrudnienie wspierane 14,9 0,09 21,3 0,30
ref kosztow Wypos.i dop.st.pracy (w tym 25255 14.71 16133 22,58
program specjalny)
srodl_ﬂ na podj.dz.gosp.(w tym program 36627 21,34 2 750.9 38,50
specjalny)
styp. za okres szkolenia 542,6 3,16 90,6 1,27
styp.staz 4705,4 27,41 832,4 11,65
styp. przyg.zaw. dorostych 7,7 0,04 17,1 0,24
styp. za okres nauki 61,8 0,36 147,4 2,06
styp. studia podyplomowe 10,0 0,06 12,0 0,17
kos;ty przgjazdu, zakwaterowania i 164.9 0,96 237 0,33
wyzywienia
opieka nad dzieckiem lub osoba zalezna 13,2 0,09 49 0,08
koszty badan bezrobotnych 25,0 0,15 0,0 0,00
przyg.zaw.dorostych art. 53 ust. 1 0,0 0,00 9,6 0,13
dodatki motywacyjne dla bezrobotnych -
orogram specjalny 0,0 0,00 43,1 0,60

Zrddlo: Opracowanie wlasne.

W 2011 roku na finansowanie aktywnych form przeciwdziatania bezrobociu wydatkowano 7 144,5
tys. z1. co stanowi 37,25% wszystkich wydatkéw Funduszu Pracy. Ograniczone $rodki finansowe
otrzymane w 2011 roku (ok. 10 mln. zt. mniej) a takze realizowana przez Ministerstwo Pracy i
Polityki Socjalnej polityka wysokiej efektywnosci 1 skuteczno$ci podejmowanych dzialan
spowodowata preferowanie aktywizacji poprzez wspieranie form, ktore w sposob szybki daja duze
efekty zatrudnieniowe i trwajace przez dluzszy czas. Formy te zostaly przedstawione w tabeli 21.

Tabela 21. Wydatki aktywne formy.

% udzialu w
Forma aktywizacji Kwota wydatkéw wydatkach na aktywne
formy zatrudnienia

Prace interwencyjne 973 400,00 13,62
Dotacje na rozpoczgcie dziatalnosci 2 750 900,00 38,51
gospodarczej
Refund_aCJa kosztow utworzenie _ 1613 300,00 22,58
stanowiska pracy dla osoby bezrobotnej

5337 600,00 74,71

Zrodto: Opracowanie wtasne.
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W 2011 roku Powiatowy Urzad Pracy w Biatogardzie realizowat program specjalny ,,Moja
firma — sposob na zycie”, ktorego gtownym celem byta aktywizacja zawodowa i wzrost mozliwosci
zatrudnienia ws$réd osob znajdujacych si¢ w szczegélnej sytuacji na rynku pracy powiatu
biatogardzkiego. W ramach programu specjalnego wydatkowano kwote 1.935,4 tys. zt. Pozyskane
srodki przeznaczono na refundacje kosztéw wyposazenia/doposazenia stanowiska pracy,
jednorazowe srodki na podjecie dzialalnosci gospodarczej, organizacje robdt publicznych oraz
wyplate dodatkéw motywacyjnych.

Nadal znaczaca czg$¢ realizowanych wydatkéw stanowia zasitki dla bezrobotnych. W 2011
roku stanowity one 55,24% wszystkich wydatkow.

5. EFS - wydatki
Tabela 22. Wydatki EFS.
2010 2011
Wyszczegolnienie . %udzial w . %udzial w
wykonanie wyd.EFS wykonanie wyd.EFS
Wydatki ogélem 5972 318,11 100,00| 2029 738,00 100,00
aktywne formy 5861 163,77 98,14 | 1942 300,00 95,69
koszty szkolen 1138 625,01 19,07 0,00 0,00
prace interwencyjne 0,00 0,00 0,00 0,00

ref.kosztow wyp.dop.
Stanowiska pracy 581 200,00 9,73 163 199,52 8,04

S
2 §r.na
> D .| 2145 600,00 35,93 1779 100,48 87,65
podj.dziat.gospodarczej
staz 1921 595,91 32,17 0,00 0,00
przygotowanie zaw. 0,00 0,00 0,00 0,00

koszty przejazdu,

zakw. i wyz. 74 142,85 1,24 0,00 0,00

pozostalte wydatki 111 154,34 1,86 87 438,00 431
Zrodto: Opracowanie wiasne.

W 2011 roku Powiatowy Urzad Pracy w Bialogardzie realizowal dwa projekty w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego: 6.1.3 — Droga do zatrudnienia poprzez inwestycje
w aktywizacje zawodowq 0sob bezrobotnych oraz 6.1.2 — Piramida kompetencji.

Kwota wydatkowanych $§rodkow z EFS to 2029 738,00 zt. z czego 95,69% stanowia
wydatki na aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu. W ramach projektu 6.1.3 kwote
1779 100,48 zt. wydatkowano na wyplate jednorazowych §rodkéw na podjgcie dziatalno$ci
gospodarczej, kwote 163 199,52 zi. wydatkowano na refundacje kosztow wyposazenia/
doposazenia stanowiska pracy.

Pozostala cze$é¢ srodkow 4,31% wydatkowano na koszty zwiazane z obstuga projektu.

Sporzadzit:
Andrzej Wasikiewicz
przy udziale kierownikow dzialow
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