
 
 

                                  

Powiatowy Urząd Pracy w Białogardzie 

ul. Świdwińska 21A 

78-200 Białogard 

https://bialogard.praca.gov.pl 

 

 

WYKAZ GRUPOWYCH PORAD ZAWODOWYCH ORGANIZOWANYCH 
W IV KWARTALE 2025R. (OD 01.10.2025 DO 31.12.2025R.) W POWIATOWYM URZĘDZIE PRACY W BIAŁOGARDZIE 

TERMIN PORADY NAZWA  PORADY  CEL  PORADY TERMIN 
PRZYJMOWANIA 
ZGŁOSZEŃ  

PAŹDZIERNIK 2025 ROK 

02.10.2025r. ZAPLANUJ KARIERĘ ZAWODOWĄ. Pomoc w świadomym zaplanowaniu kariery zawodowej .W poradzie 
wykorzystywane jest nowoczesne narzędzie, jakim jest platforma „Inteligenta 
kariera” . Zakres pomocy na platformie „Inteligentna Kariera” obejmuje :Obrazkowy 
Test Zawodów (BBT); Analizę wyników z pomocą AI: Algorytmy sztucznej inteligencji 
analizują wybory użytkownika i generują szczegółowy raport zawierający: 
predyspozycje zawodowe, mocne strony, obszary do rozwoju, sugerowane ścieżki 
kariery , spersonalizowane rekomendacje, wsparcie w planowaniu kariery. 
Platforma inspiruje do odkrywania własnego „ikigai” – miejsca, gdzie pasja spotyka 
się  z sukcesem. Pomaga w określeniu celów zawodowych, przebranżowieniu i 
rozwoju kompetencji. 

01.10.2025r. 

09.10.2025r.  WARSZTAT SAMOPOZNANIA. Pomoc w zakresie rozpoznania swoich kompetencji zawodowych, jak również 
usystematyzowania przez uczestnika posiadanych umiejętności, wartości i cech 
charakteru. Bilans stanowi postawę do dalszego planowania wyboru lub zmiany 
zawodu, stanowiska oraz miejsca pracy. Pomaga również w przygotowaniu się do 
sporządzenia dokumentów aplikacyjnych i rozmowy z pracodawcą. 

08.10.2025r. 

15.10.2025R. ZAPLANUJ KARIERĘ ZAWODOWĄ. Pomoc w świadomym zaplanowaniu kariery zawodowej .W poradzie 
wykorzystywane jest nowoczesne narzędzie, jakim jest platforma „Inteligenta 
kariera” . Zakres pomocy na platformie „Inteligentna Kariera” obejmuje :Obrazkowy 
Test Zawodów (BBT); Analizę wyników z pomocą AI: Algorytmy sztucznej inteligencji 
analizują wybory użytkownika i generują szczegółowy raport zawierający: 
predyspozycje zawodowe, mocne strony, obszary do rozwoju, sugerowane ścieżki 
kariery , spersonalizowane rekomendacje, wsparcie w planowaniu kariery. 
Platforma inspiruje do odkrywania własnego „ikigai” – miejsca, gdzie pasja spotyka 
się  z sukcesem. Pomaga w określeniu celów zawodowych, przebranżowieniu i 
rozwoju kompetencji. 

14.10.2025r. 

16.10.2025r. WIZYTÓWKA ZAWODOWA – 
DOKUMENTY APLIKACYJNE. 

Nabycie przez uczestników wiedzy i umiejętności z zakresu sporządzania CV i listu 
motywacyjnego.    

15.10.2025r. 



 
 
23.10.2025r.  REKRUTACJA I PRZYGOTOWANIE DO 

ROZMOWY KWALIFIKACYJNEJ.    
Doskonalenie umiejętności autoprezentacji w kontekście sytuacji zawodowych,  
ze szczególnym uwzględnieniem rozmowy kwalifikacyjnej. Omówienie form 
rekrutacji na wolne miejsca pracy. Nabycie umiejętności przygotowania się do 
rozmowy kwalifikacyjnej. Rozwijanie świadomości własnych kompetencji, 
predyspozycji i wartości, które można zaprezentować przyszłemu pracodawcy. 
Zwiększenie pewności siebie i umiejętności budowania pozytywnego pierwszego 
wrażenia w kontakcie z pracodawcą. 

22.10.2025r. 

LISTOPAD 2025R. 
 

06.11.2025r. WARSZTAT SAMOPOZNANIA Pomoc w zakresie rozpoznania swoich kompetencji zawodowych, jak również 
usystematyzowania przez uczestnika posiadanych umiejętności, wartości i cech 
charakteru. Bilans stanowi postawę do dalszego planowania wyboru lub zmiany 
zawodu, stanowiska oraz miejsca pracy. Pomaga również w przygotowaniu się do 
sporządzenia dokumentów aplikacyjnych i rozmowy z pracodawcą. 

05.11.2025r. 

20.11.2025r. WIZYTÓWKA ZAWODOWA – 
DOKUMENTY APLIKACYJNE. 

Nabycie przez uczestników wiedzy i umiejętności z zakresu sporządzania CV i listu 
motywacyjnego.    

19.11.2025r. 

26.11.2025r. ZAPLANUJ KARIERĘ ZAWODOWĄ. Pomoc w świadomym zaplanowaniu kariery zawodowej .W poradzie 
wykorzystywane jest nowoczesne narzędzie, jakim jest platforma „Inteligenta 
kariera” . Zakres pomocy na platformie „Inteligentna Kariera” obejmuje :Obrazkowy 
Test Zawodów (BBT); Analizę wyników z pomocą AI: Algorytmy sztucznej inteligencji 
analizują wybory użytkownika i generują szczegółowy raport zawierający: 
predyspozycje zawodowe, mocne strony, obszary do rozwoju, sugerowane ścieżki 
kariery , spersonalizowane rekomendacje, wsparcie w planowaniu kariery. 
Platforma inspiruje do odkrywania własnego „ikigai” – miejsca, gdzie pasja spotyka 
się  z sukcesem. Pomaga w określeniu celów zawodowych, przebranżowieniu i 
rozwoju kompetencji. 

25.11.2025r. 

27.11.2025r. REKRUTACJA I PRZYGOTOWANIE DO 
ROZMOWY KWALIFIKACYJNEJ.    

Pomoc w zakresie rozpoznania swoich kompetencji zawodowych, jak również 
usystematyzowania przez uczestnika posiadanych umiejętności, wartości i cech 
charakteru. Bilans stanowi postawę do dalszego planowania wyboru lub zmiany 
zawodu, stanowiska oraz miejsca pracy. Pomaga również w przygotowaniu się do 
sporządzenia dokumentów aplikacyjnych i rozmowy z pracodawcą. 
 

26.11.2025r. 

GRUDZIEŃ 2025ROK 
 

04.12.2025r.  WARSZTAT SAMOPOZNANIA. Pomoc w zakresie rozpoznania swoich kompetencji zawodowych, jak również 
usystematyzowania przez uczestnika posiadanych umiejętności, wartości i cech 
charakteru. Bilans stanowi postawę do dalszego planowania wyboru lub zmiany 
zawodu, stanowiska oraz miejsca pracy. Pomaga również w przygotowaniu się do 
sporządzenia dokumentów aplikacyjnych i rozmowy z pracodawcą. 
 

03.12.2025r. 



 
 
10.12.2025r. ZAPLANUJ KARIERĘ ZAWODOWĄ. Pomoc w świadomym zaplanowaniu kariery zawodowej .W poradzie 

wykorzystywane jest nowoczesne narzędzie, jakim jest platforma „Inteligenta 
kariera” . Zakres pomocy na platformie „Inteligentna Kariera” obejmuje :Obrazkowy 
Test Zawodów (BBT); Analizę wyników z pomocą AI: Algorytmy sztucznej inteligencji 
analizują wybory użytkownika i generują szczegółowy raport zawierający: 
predyspozycje zawodowe, mocne strony, obszary do rozwoju, sugerowane ścieżki 
kariery , spersonalizowane rekomendacje, wsparcie w planowaniu kariery. 
Platforma inspiruje do odkrywania własnego „ikigai” – miejsca, gdzie pasja spotyka 
się  z sukcesem. Pomaga w określeniu celów zawodowych, przebranżowieniu i 
rozwoju kompetencji. 

09.12.2025r. 

11.12.2025r. WIZYTÓWKA ZAWODOWA – 
DOKUMENTY APLIKACYJNE. 

Nabycie przez uczestników wiedzy i umiejętności z zakresu sporządzania CV i listu 
motywacyjnego.    

10.12.2025r. 

 
 
Zgłoszenia na grupowe porady zawodowe przyjmowane są  osobiście lub telefonicznie przez doradców ds. zatrudnienia pod nr telefonów: 
  

Nr . pokoju Telefon stacjonarny Telefon komórkowy 

Pokój nr 1 94 311 31 10 733 444 089 

Pokój nr 2 94 311 31 27 733 444 672 

Pokój nr 8 94 311 31 21 733 444 129 

Pokój nr 9 94 311 31 14 697 978 710 

  
lub przez doradcę zawodowego pok. nr 21 tel. 733-444-137 lub 94 311 31 09 
 

 

ZAPRASZAMY DO UDZIAŁU ! 


