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Uwagi wst epne

1. Informacje o stanie i strukturze bezrobocia oprasmevna podstawie sprawozdawszo
0 rynku pracy — sprawozdania wtasne MGIiP-01 ordzczaiki do sprawozdania z lat
2008 — 2009.

2. Stopa bezrobocia — to procentowy udziat bezrobotnych w liczbie akbych
zawodowo, szacowanej na koniecz#tego prezentowanego okresu. Dla bezrobotnych
miejscem lokalizacji jest miejsce zamieszkania,mtcugcych miejsce zatrudnienia.

3. Wskaznik bezrobocia rejestrowanego- to procentowy udziat liczby bezrobotnych do
liczby ludnaci w wieku produkcyjnym (rzczyzni 18 — 64 lata, kobiety 18 — 59 lat).

4. Wysokaici stopy bezrobocia i wskaikow bezrobocia rejestrowanego podano za
Wojewddzkim Urzdem Pracy w Szczecinie.
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1. Tendencje zmian poziomu i stopy bezrobocia
1.1. Zmiany poziomu bezrobocia

Do cech charakterystycznych dla powiatu biatogamsttk zaliczamy:

- wysoki poziom bezrobocia na wsi,

- trudndci w znalezieniu zatrudnienia napotykane przez psolwvieku powyej 50 lat,
- wysoki poziom bezrobocia dtugookresowego,

« niski poziom wyksztatcenia i brak kwalifikacji,

- sezonowe (zimowe) nasilanie gjawiska,

- trudna sytuacja ludzi miodych, ¢to absolwentow szkét, wynikgja czsto z niechci
pracodawcéw do zatrudniania 0oséb nie posiayah stau pracy,

- wysoki poziom ponownych rejestracji.

Na przestrzeni 2009 roku, w poréwnaniu do stanwku poprzednim, odnotowano spadek
liczby zarejestrowanych bezrobotnych w poszczegbinyniesacach. Spowodowane to byto
gtéwnie przez realizagjprogramow aktywizacji bezrobotnych wspétfinansoyanprzez Fundusz
Pracy i Europejski Fundusz Spoteczny w ramach RragrOperacyjnego Kapitat Ludzki. W ik

grudnia 2009 w poréwnaniu do grudnia 2008 liczh@jestrowanych bezrobotnych zmniejszyka si
0 132 0soby.

Ponizszy wykres obrazuje licgtbezrobotnych w kécu poszczegdlnych migsly lat 2008 i 2009

Bezrobotni zarejestrowani - stan w ko  hcu miesi gca,
rok 2008 i 2009
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W koncu roku stopa bezrobocia wynosi w wojewddztwie paciiopomorskim16,5%,

natomiast w powiecie biatogardzkim @a@,8%.

Analiza za 2009r.

W poszczegodlnych gminach liczba zarejestrowanycirdeotnych wynosita odpowiednio:

. Zmi
Gmina miana

31.12.2008| 31.12.2009 liczba %

Miasto Biatogard
2148 2095 -53  -2,5%

Gmina Biatogard
1014 932 -82 -8,8%

Miasto i Gmina Karlino

1060 1045 -15  -1,4%

Gmina Tychowo
974 992 18 1,8%

Powiat - ogotem
5196 5064 -132  -2,6%

Najwickszy ilasciowy spadek liczby os6b bezrobotnych odnotowasoda mieszkacow
gminy Biatogard -82 oséb tj.8,8% w porownaniu do kaca grudnia 2008 roku, natomiast w
gminie Tychowo odnotowano nieznaczny wzrost liczagejestrowanych bezrobotnych.

Bezrobotni zarejestrowani w Powiatowym Urz  edzie Pracy w Biatlogardzie wg jednostek
samorz gdowych stan na 31.12.20009r.

Miasto i gmina
K#rlino; 1045; 20,69

Migsto Biatogayd;

Gming Tychowo;\992;

Gmina Biatogard;
932; 18,4%

W koncu 2009 roku zanotowano wskak bezrobocia rejestrowanego dla powiatu wyRogz
16,2%. W poréwnaniu do ubiegtego roku zmniejsag @ 0,5 punktu procentowego. Spadek
wskaznika bezrobocia rejestrowanego wyst w Gminie Biatogard o 2,0 % i w mieie Biatogard

0 0,3% natomiast w Gminie Tychowo (0,1 %) i w Miescie i Gminie Karlino 00,3 %. Nie
odnotowano wzrostu wskaika bezrobocia.
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Dla poszczegodlnych gmin wskaiki te ksztattowaly ¢ na poziomie:

Gmina Wskanik bezrobocia rejestrowanego (%) Zmiana (%)
2008 2009
Powiat 16,7 16.2 -0,5
Miasto Biatogard 13,6 13,3 -3,3
Gmina Biatogard 20,7 18,7 -2,0
Miasto i gmina Karlino 18,0 17,7 -0,3
Gmina Tychowo 22,0 21,9 -0,1

1.2. Naptyw bezrobotnych

W poroéwnaniu z 2008 w roku 2009 ngsto zwigkszenie naptywu bezrobotnych, przy
jednoczesnym zwkszeniu si odptywu bezrobocia. W trakcie 2009 roku zare@stmo 7119
osoby, tj. 0626 wiecej niz w poprzednim roku. Najwksz liczbe rejestrujcych s¢ - 746 oséb
odnotowano w palzierniku. Najmniejsz liczbe rejestrugcych s¢ odnotowano w miescu
sierpniu, zarejestrowatyegivtedy tylko412osob.

Poniszy wykres przedstawia mieskm liczbe rejestrugcych s¢ bezrobotnych w 2009
roku w poréwnaniu do roku poprzedniego.

Naptyw bezrobotnych w latach 2008 i 2009

02009

2008

| Il i [\ \ \ Vil VI IX X Xl Xl
02009 | 724 505 615 724 457 469 471 412 696 746 682 618
B2008| 628 443 374 422 424 543 511 485 633 670 658 702
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zmiana wyniostal,2%.

Biatogard, luty 2010r.

1.3. Odptyw bezrobotnych

Analiza za 2009r.

W 2009 r. odnotowano spadek liczby bezrobotnychyezpnych z ewidencji Uedu pracy,
tzn. odptyw wyniostZ70850s6b. W poréwnaniu do 2008 r. wyrejestrowan®3msob mniej, czyli

Ponizsza tabela prezentuje przyczyny wytes bezrobotnych w latach 2008 — 2009

Wyszczegolnienie 2008 % 2009 %
Ogotem 7174 100,0 7085 100,0
Podgcie pracy 3274 45,6 3117 43,9
t% Nie potwierdzenie gotowsai do podgcia pracy 1122 15.6 »118 208
Pozostate 2778 38,2 1850 26,1

zostato21180s0b co stanowd9,8% ogdtu wyhczen z ewidencji bezrobotnych.

Najwicksz grup; wytaczen z ewidencji w 2009, podobnie jak w roku poprzedrstanowa
osoby ktore podjy zatrudnienie -3117 oséb. Drug istotra przyczyra wytaczania bezrobotnych
z ewidencji jest nie potwierdzanie gotatgbdo pracy. W 2009r. z tego powodu wgzonych

Ponizszy wykres przedstawia ligziwykreslonych w latach 2008 i 2009:

1000
900
800
700
600
500
400
300

200 A

100

Wytaczenia bezrobotnych w latach 2008 i 2009

02009

2008

| Il ] IV \% \'! Vil VI IX X Xl Xl
02009 280 382 756 925 813 590 638 534 718 442 575 432
W2008| 325 391 577 776 832 661 818 714 643 617 442 378
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Analiza za 2009r.

2. Struktura bezrobocia na dzié 31 grudnia 2008 i 2009 roku

31.12.2008 31.12.2009 Zmiana
s . X Liczba %
Wyszczegolnienie Liczba % Liczba %

Liczba zarejestrowanych bezrobotnych 5196/ 100,0% 5064 100,0% 132 -2 5%
Kobiety 2483 47,8% 2049 40,5% -434 -17,5%
Osoby z prawem do zasitku 1032|  19,9% 1228 24,2% 196 19,0%
Niepetnosprawni 206 4,0% 204 4,0% -2 -1,0%
Mieszkaicy wsi 2397 46,1% 2319 45,8% -78 -3,3%
Osoby w trakcie 12 mies. od
ukaiczenia nauki 140 2,7% 188 3,7% 48 34,3%
Zwolnieni z przyczyn ekonomicznyg 254 4.9% 325 6.4% 71 28.0%
Miodziez (18 — 24 lata) 949|  18,3% 959 18,9% 10 1,1%
Osoby w wieku 25 — 34 1364  26,3% 1317 26,0% -47 -3,4%
Osoby w wieku 35 — 44 974  18,7% 1009 19,9% 35 3,6%
Osoby w wieku mobilnym (18-44) 3287 63,3% 3285 64,9% ) -0,1%
Osoby powyej 45 rokuzycia 1909  36,7% 1779 35,1% -130 -6,8%
Osoby w wieku powsej 50 roku

£ |&ycia 1324/  25,5% 1292 25,5% -32 -2,4%
= | Bezrobotni z wyksztatceniem
wyzszym 141 2,7% 172 3,4% 31 22,0%
Osoby z wyksztalceniem
policealnym isrednim zawodowym 895 17.2% 824 16.3% 71 7 9%
Osoby z wyksztatceniedrednim
ogoinoksztaigcym 399 7,7% 397 7,8% -2 -0,5%
Osoby z wyksztatceniem
zasadniczym zawodowym 1602] 30,8%|  1549]  30,6% -53 -3,3%
Osoby z wyksztatceniem
gimnazjalnym i poriej 2159  41,6% 2122|  41,9% -37 -1,7%
Osoby bez kwalifikacji zawodowycHh 1663 32 0% 1592 31.4% 71 -4.3%
Dlugotrwale bezrobotni 3363 64,7%| 2711 535%|  -652| -19.4%
Pozostajcy bez pracy diej niz 12
mieskey 2330]  44,8% 1590 31,4% 740  -31,8%

Liczba rejestrujcych s¢ w trakcie 12 mies 6493 X 7119 X 626 9,6%

Liczba wykrélonych w trakcie 12 mies. 7174 X 7085 X -89 -1,2%

w tym: Podgcia pracy 3274  45,6% 3117 44,0% -157 -4,8%

Liczba ofert pracy pozostgja w

dyspozycji Urzdu w trakcie 12 mies. roky 1988 X 1482 X 506 25 5%

Stopa bezrobocia dla powiatu X 28,3 X 27,8 -0,5 X

Wskaznik bezrobocia rejestrowanego dlal

powiatu X 16,7] X 16,2 -0,5 X

Wskaznik Miasto Biatogard X 13,6 X 13,3 -0,3 X

bezrobocia : :

rejestrowanego Gmina Biatogard X 20,7 X 18,7 ) X

dla gmin Miasto i Gmina Karlino X 18 X 17,7 -0,3 X

Gmina Tychowo X 22 X 21,9 0,1 X
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2.1. Kobiety

W koncu roku 2009 w ewidencji bezrobotnych zarejestropghrbyto 2496 kobiet, tj. 013
wiecej niz w koncu grudnia 2008r. Odsetek bezrobotnych kobiet wbiie bezrobotnych ogétem
wyniost49,3%.

Poziom wyksztatcenia bezrobotnych kobiet przedstayinastpujaco:
- wyksztatcenie wysze posiadatd,4% zarejestrowanych kobiet,
- policealne krednie zawodowé&9,4%,
- $rednie ogolne posiadalt®,4%,
- zasadnicze zawodowe oraz gimnazjalne i pgjnt 65,6%, w tym zasadnicze zawodowe6,1%.

Udziat kobiet w o0golnej liczbie bezrobotnych w pmmagdlinych gminach powiatu
ksztattuje s¢ naskpujqco:

Gmina carejestiowanych LICZba Kobiet i atnyeh
Miasto Biatogard 2095 1006 48,0
Gmina Biatogard 932 483 51,8
Miasto i Gmina Karlino 1045 524 50,1
Gmina Tychowo 992 483 48,6

2.2. Niepetnosprawni

Na koniec grudnia 2009 r. w ewidencji Ydu zarejestrowanych by@04 bezrobotnych, z
czego 56 spetniato warunki do pobierania zasitku or@@ osob zarejestrowanych byto jako
poszukujce pracy. Wrdd bezrobotnych niepetnosprawnych kobiety stahyodd,5% (1010séb).
Zatrudnienie w omawianym okresie pégtj 91 osoby bezrobotne niepetnosprawne, tR3msoby
mniej niz w 2008 r.

Struktura zarejestrowanych niepetnosprawnych w rcoi 2009 r:

Kategoria Liczba os6b %
Do 24 lat 13 6,3
25-34 46 22,5
35-44 49 24,0
Wiek
45-54 68 33,3
55-59 28 13,7
60-64 0 00,0

10
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Najwickszy odsetek wod niepetnosprawnych stanawisoby w wieku 45 — 540soby z tej grupy
z racji wieku i niepetnosprawdoi majp wickszy niz inne problem ze znalezieniem pracy
I wymagap wickszej pomocy sttb zatrudnieniowych.

2.3. Zwolnieni z przyczyn dotycz gcych zaktadu pracy

W koncu 2009 r. w ewidencji Uedlu zarejestrowanych by#3040so6b bezrobotnych, ktére
pracowaly do momentu nabycia statusu bezrobotnegtym 325 osoby zwolnione z przyczyn
dotyczcych zakladu pracy6(4% ogotu zarejestrowanych bezrobotnych)srédd bezrobotnych
zwolnionych z przyczyn dotyazych pracodawcy przewaja mezczyzni — 173 0sob 6£3,2%
zwolnionych).

2.4. Bezrobotni wedtug wieku

Wedtug danych na dzie31 grudnia 2009 r. spadek liczby zarejestrowartyezrobotnych
wedtug wieku odnotowano w 2 grupach wiekowych, dng stan nie odnotowano zmian, a w 3
nastpit ich wzrost.

SzczegoOtowe dane o strukturze bezrobotnych wg wipkzedstawia tabela:

Wyszczegolnienie 2008 2009
Liczba % Liczba %
Do 24 949 18,2 959 18,9
25-34 1364 26,2 1317 26,0
35-44 974 18,7 1009 19,9
45 — 54 1327 25,5 1194 23,5
55-59 501 9,6 491 9,6
60 i wigcej 81 1,5 94 1,8

W grupie os6b do 24 lat liczba bezrobotnych ¢ksiyta s¢ do poziomu959 oséb
(0 10 0s6b wecej niz w koncu 2008r.). Liczba bezrobotnych w wieku 25 — 34 latyniostal317
(ti. spadek 047 osob), liczba bezrobotnych w wieku 35 — 44 latanmgta 1009 0séb (tj. wzrost
0 35 osdb),liczba bezrobotnych w wieku 45 — 54 lata wyniosi®40s6b (tj. spadek @33 osbb)
natomiast poziom bezrobociasmd osob w wieku 55 — 59 spadt do poziod@d, a powyej
60 roku zycia zwikszyt st do 94 oséb. Niepokopcym zjawiskiem wysgpujacym na terenie
powiatu jest nadal bardzo mtody wiek zarejestrowainpezrobotnych - 7a44,% wszystkich
zarejestrowanych w Ugdzie byto w wieku portej 35 lat.

Najstarsi bezrobotni — w wieku powgj 60 lat — stanowisladowa czes¢ zarejestrowanych
—w kaacu 2009 roku ich procentowy udziat ksztalttowatrsa poziomiel,8%. Bezrobotni w wieku
mobilnym (18-44 lata) stanowb4,8% ogotu zarejestrowanych32850s0b.

11
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2.5. Bezrobotni wedlug poziomu wyksztatcenia

Analiza za 2009r.

Wsréd zarejestrowanych bezrobotnych nadal przewwea wicksza¢ 72,4% stanowity
osoby stabo wyksztatlcone w liczbB671 os6b — z wyksztatlceniem gimnazjalnym, niepetnym
gimnazjalnym, i zasadniczym zawodowym.

2008 2009
Wyszczegolnienie
Liczba % Liczba %

Gimnazjalne i poriej 2159 41,5 2122 41,9
Zasadnicze zawodowe 1602 30,8 1549 30,5
Srednie ogdlnoksztace 399 7,6 397 7.8
Policealne &rednie zawodowe 895 17,2 824 16,2
Wyzsze 141 2,7 172 3,3

W najkorzystniejszej sytuacji na rynku pracy ssoby o najwiszych kwalifikacjach
zawodowych i posiadagy dodatkowe umieinosci, jak np. znajom jezyka obcego czy sprawne
postugiwanie s komputerem. W kacu grudnia 2009r. w ewidencji bezrobotnych ¢&diz
zarejestrowanych byth72 oséb legitymujcych s¢ wyksztatceniem wiszym, co stanowit@®,3%
0og6tu zarejestrowanych bezrobotnydN. tym samym okresie zarejestrowanych b@®7 osob
bezrobotnych z wyksztatceniednednim ogolnoksztakcym (7,8%) oraz 824 osoby bezrobotne

posiadajce wyksztatcenie policealnérednie zawodowel,26).

2.6. Bezrobotni wedtug czasu pozostawania bez pracy

W stosunku do analogicznego okresu z poprzedniezku masipita zmiana grupy
bezrobotnych z najwgzym odsetkiem pozostawania bez pracy. W roku 200@8waaty osoby
powyzej 24 lat (26,6% ogoétu zarejestrowanych), a w raR09 najwekszy odsetek stanowbsoby
w przedziale od 1 — 3 miesy pozostajcych bez pracy (24,7% ogétu bezrobotnych). Jest to
pocieszajce gdy wynika z tego,4 bezrobotni potrzebajcoraz mniej czasu na znalezienie pracy.

Bezrobotni wedtug czasu pozostawania bez pracy:

2008 2009
Wyszczegolnienie
Liczba % Liczba %
Do 1 miesica 440 8,4 470 9,2
1- 3 1059 20,3 1254 24,7
3—- 6 579 11,1 867 17,1
6-12 788 15,1 892 17,6

12
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Analiza za 2009r.

Wyszczegolnienie 2008 2009
12 -24 946 18,2 786 15,5
Powyzej 24 1384 26,6 804 15,8

W koncu 2009 r. najliczniejsz grum zarejestrowanych bezrobotnych stanowity osoby
zarejestrowane powgj od 1 - 3 miescy — 1254 0sdb, tj.24,7% ogbtu zarejestrowanych.

Na koniec 2009r. dtugotrwale (ponad 12 mgeg) pozostajcy bez pracy w grupid590 oséb
stanowili31,3% ogotu zarejestrowanych.

2.7. Bezrobotni wedilug sta zu pracy

W roku 2009 nie zaobserwowano istotniejszych zmaarstrukturze bezrobotnych pod
wzgledem posiadanego stapracy. Osoby bez dwiadczenia zawodowego oraz legityrmug s¢
stazem do 1 roku stanowi w sumie28,0% wszystkich zarejestrowanych. Natomiast osoby
ze staem powyej 20 lat pracy stanowi15,5%.

Szczegobtowe dane dotyce stgu pracy bezrobotnych oraz czasu pozostawania bazypr
obrazuje tabela:

Wyszczegoblnienie : 2008 . 2009
Liczba % Liczba %

Do 1 roku 660 12,7 658 12,9
1-5 1140 21,9 1245 24,5
5-10 772 14,8 785 15,5

10-20 859 16,5 831 16,4
20-30 701 13,4 652 12,8
30 i wiecej 120 2,3 133 2,6
Bez stau 944 18,1 760 15,0

W strukturze osob bezrobotnych wrkol grudnia 2009 r. najliczniejgsgrupe stanowity

osoby posiadage sta pracy od 1 roku do 5 lat 32450s06b, oraz osoby w przedziale 10 — 20 lat —
7850s0b.

2.8. Rejestrowane bezrobocie na wsi

W powiecie biatogardzkim na koniec 2009 roku w eswidji bezrobotnych znajdowatogsi
23190s6b zamieszkalych na wsi, stanowity od®&,7% ogo6tu zarejestrowanych. Liczba
bezrobotnych mieszkaow terenow wiejskich zmniejszytagsd 78 osdb. Mieszkacy wsi & grum
szczegllnie zageong bezrobociem, opr6cz bezrobocia rejestrowanego otosranego
w ewidencji bezrobotnych) wygiuje na tych terenach bezrobocie ukryte, ktore mztede
wszystkim wynikiem braku motywacji do rejestrowarsig, a trudnéci finansowe tych rodzin
utrudniap kontaktowanie siz Urzdem. Bezrobocie ukryte wynika takz faktu,ze czs¢ ludndci
wiejskiej nie jest uprawniona do rejestrowania SV urzdach pracy, poniewa posiada
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gospodarstwa rolne o powierzchnikszej n przewidup przepisy prawne.

W koncu omawianego okresu liczba zarejestrowanych bemgbh kobiet zamieszkatych
na wsi wyniostal1l64 Kobiety stanowity 50,1% zarejestrowanych mieszkedw wsi. Prawo do
zasitku dla bezrobotnych posiadaty tylk&68 osoby 24,0 %). W poréwnaniu z ubiegtym rokiem
liczba os6b, zamieszkatych na wsi, a pobiggh zasitki dla bezrobotnych zyiszyta s¢ o 80

0s6b.

Ponizsza tabela przedstawia dane dowwz struktury bezrobotnych mieszkeow wsi:

Analiza za 2009r.

2008 2009
Kategoria
Liczba % Liczba %
Ogotem 2397 100,0 2319 100,0
Do 24 477 19,8 479 20,6
25-34 616 25,6 609 26,2
Wiek 35 - 44 467 19,4 432 18,6
45 -54 600 25,0 556 23,9
55 i wigcej 237 9,8 243 10,4
Wyzsze 30 1,2 38 1,6
Policealne §rednie zawodowe 310 12,9 306 13,1
Wykszt |-—, :
atcenie | Srednie ogolnoksztadce 11¢ 4.,¢ 128 52
Zasadnicze zawodowe 737 30,7 710 30,6
Gimnazjalne i nigj 1201 50,1 1142 49,2
Czas Do 1 miesica 201 8,3 217 9,3
pozosta 1- 6 80¢ 33,7 98 42,
wania
bez 6-12 344 14,3 384 16,5
pracy Powyzej 12 1043 43,5 735 31,6

W strukturze bezrobotnych mieszkéw wsi nadal dominaj
- niski poziom kwalifikacji - & 79,8% to osoby o wyksztatceniu gimnazjalnym i pagji oraz

zasadniczym zawodowym;
- bez pracy ponad 12 miesy pozostawal@1,6%;
« W wieku mobilnym byt65,5%.
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3. Przeciwdziatanie skutkom bezrobocia
3.1 Posrednictwo pracy

W okresie 01.01.2009 r. do 31.12.2009 r. do tutetlu wptyreto ogotem 1482 oferty pracy,
tj. 0 506 oferty mniej, i w analogicznym okresie 2008.

Wobec zaistniatej sytuacji zmalata liczba ofertqyrav stosunku do roku ubiegtego: z wolnego
naboru o 36 ofert, dla os6b z orzeczeniem o nmgsprawnéci o 18 ofert,. 0 29 miejsc w
ramach robot publicznych i o 46 ofert w ramacdhcgnterwencyjnych.

Wzrosta liczba o 2 oferty w ramach sfaa take w ofertach w ramach refundacji pracodawcy
kosztéw doposaenia stanowiska pracy o 157 miejsc w stosunku Ko ubiegtego.

Podobnie jak w poprzednim roku, osoby bezrobot&w®e grawa do zasitku, wytypowane przez
jednostki organizacyjne pomocy spotecznej skoritystgprac spotecznosytecznych w ildci
252 osoby, tj. wicej o 24 osoby, aiw roku 2008 .

W badanym okresie prednicy pracy udzielili pomocy 2 osobom w pgiiji pracy, na
podstawie stosunku pracy w ramach tzw. zatrudnmes@eranego ( Ustawa z dnia 13 czerwca
2003 r. o zatrudnieniu socjalnym Dz. U. z 2003122, poz.1143 z [@d. zmianami).

Liczbe ofert pracy wptywajcych w okresie od 01.01.2009 do 31.12.2009 r. hal@gicznym
okresie 2008, bigr pod uwag ich rodzaj przedstawia pasiza tabela:

Rodzaj ofert pracy Liczba ofert Liczba ofert
zgtaszanych w 2009 r. zgtaszanych w 2008 r.

Wolny nabor 78 114
Prace interwencyjne 94 140
Roboty publiczne 281 310
Staze 484 482
Przygotowanie zawodowe 5 558
W miejscu pracy
Miejsca pracy utworzone 283 126

w ramach refundacji
pracodawcy kosztéw
wyposaenia i doposzenia
stanowiska pracy

Prace spotecznozyteczne 252 228
Oferty pracy dla oséb 3 21
niepetnosprawnych

Zatrudnienie wspierane 2 9
OGOLEM 1482 1988

Wzorem lat ubiegltych najwkszy odsetek ofert pracy tj. 50,7 %dacych w dyspozycji
Urzedu, wptywa od pracodawcow dziadaych na terenie miasta Biatogard, gpsie 21,9 % z
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Gm. Tychowo, 14 % z terenu Karlina, 12 % z Gnal@yard i spoza terenu 1,4 %.

Liczbe ofert pracy z poszczegdélnych miejscdwaicz podzialem na rodzaj oferty przedstawia
ponizsza tabela:

Liczba ofert pracy w poszczegolnych obszarach
Rodzaj ofert terytorialnych powiatu Liczba
pracy : : miasto : Szl
miasto gmina A gmina pracy
; . i gmina
Biatoga Biatog Karlino Tychow Sspoza
rd ard o] terenu
powiatu
Wolny nabor 75 1 0 2 0
Prace 72 6 11 3 2
interwencyjne
Roboty 26 92 20 143 0
publiczne
Staze 319 29 77 40 19
Przygotowanie
zawodowe 5 0 0 0 0
W miejscu
pracy
Miejsca pracy
utworzone
w ramach
refundaciji
pracodawcy 250 13 15 5 0
kosztow
wyposaenia i
doposaenia
stanowiska
pracy
Prace 0
spoteczno- 0 36 84 132
uzyteczne
Oferty pracy
dla osob 3 0 0 0 0
niepetnosprawn
ych
Zatrudnienie
wspierane 2 0 0 0 0
OGOLEM 752 177 207 325 21

W roku 2009 pgrednicy zwizytowali 333 zaktady pracy / tj.agej o 39 wizyt, ni w 2008
roku/ pozyskujc tylko 6 miejsc pracy, tj. mniej o 55 miejsc, jak2008.
16
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W celu sprawnej i efektywnej realizacji ofert wolnego naboru i doboru na sta
zorganizowano 4 gietdy pracy i w poréwnaniu doegego roku byto ich mniej o 10 gietd.

Najczsciej poszukiwanymi zawodami w ofertach z wolnegbaoru w omawianym okresie
biezacego roku byty:
- przetworca ryb, sprzedawca, operator skanerémdwych, jeliciarz.

Dotyczy zarejestrowanych ,Gdwiadczen o zamiarze powierzenia wykonywania pracy
Obywatelowi Biatorusi, Motdowy, Rosji lub Ukrainy ,,

W okresie od stycznia do grudnia 2009 upowanienia Starosty Powiatowy Ud
Pracy zarejestrowat ogotem 2158@adczé” dotyczcych zatrudnienia obywateli Ukrainy, w
tym: 2 Gwiadczenia dla Obywateli Biatorusi i byt to wzrost101 szt. w stosunku do
ubiegtego roku, w nagbujacych firmach:

OGROD WARZYWNY POLSKA Sp. z 0.0. w Pobfociu Wietkj

GR TREBOR Robert Wojnarowski w Tychowie,

Gospodarstwo Szparagowe ,KROSINKO” Sp. z 0.0. whbDyie,

PPU ESPA Pawet Szumski Biatogard — Obywatel Biepr
Stowarzyszenie SOS Wioski Dziga w Karlinie — Obywatel Biatorusi,
NADZIEJA Nadija Kernytska - Bartmargiirzyno,

Kompleks Wypoczynkowy PETRICO-PARC w Krayptotach, k/ Karlina,
Niepubliczny ZOZ 'FOLK-MED.” Sp. z o.o.i8ogard.

ONOOhWNE

W analizowanym okresie z upomveenia Starosty  wydano 8 szt. ,Informacji na téma
mozliwosci zaspokojenia potrzeb kadrowych” dla pracodawedystepujacych o pozwolenie na
zatrudnienie cudzoziemcow z krajow spoza UNIl GE&

Zwolnienia grupowe - w analizowanym okresie wptyia informacja o zwolnieniach grupowych.
dla 50 os6b z Firmy FERETTI Sp. z 0. o. w Karlirdepowodu jej likwidacji /zakficzone
30.09.2009 r./, dla 45 os6b z Firmy DLH NORDISKdéKka z 0.0. z siedzibw Karlinie
/zakaczenie zwolnié do 31.12.2009 r./, a ta& dla 12 osob Firma P.L. ENERGIA S.A. w
Krzywoptotach /zakaczenie zwolnié do 31.12.2009 r./
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3.2. Doradztwo zawodowe.

Poradnictwo zawodowe.

W okresie od 01.01.2009r. do 31.12.2009r. z porddm zawodowego skorzystato 2137 osoéb.
W poréwnaniu do roku 2008r. liczba oséb korzygtajz tej formy ustug wzrosta o 234 osoby tj.
0 12,2%. Sp&dd osbéb korzystagych z poradnictwa zawodowego, 689 o0s6b zgtosgodsi
doradcy wece] niz jeden raz. hcznie w roku 2009 liczba wizyt w ramach porad
indywidualnych wyniosta 1265, co oznacza s$rednio kada osoba korzystgja z porady
zgtosita s¢ do doradcy 2 razy.

Najwicksz grupe 0sob korzystagych z poradnictwa zawodowego w liczbie 1191 o) 1%
0go6tu korzystajcych z poradnictwa zawodowego) stanowili mieszijamiasta Biatogardu. W
nastpnej kolejndci znaleli si¢ mieszkacy gminy Biatogard — 491 os6b (23% ogo6tu
korzystajcych z poradnictwa zawodowego), miasta i gminy ikark- 267 osob (12,5 % ogo6tu
korzystajcych z poradnictwa zawodowego), i gminy Tychowadl88 osob (8,8 % ogoétu
korzystagcych z poradnictwa zawodowego).

Analizujac struktue osoOb zglaszagych sé z wiasnej inicjatywy lub inicjatywy Usdu
zauway¢ nalery, ze ponad potowa to @iczyzni (56,7% ogo6tu korzystagych z poradnictwa
zawodowego) oraz osoby pozost& w ewidencji do 6 miesty -(53,8 % ogotu korzystagych

z poradnictwa zawodowego).

Biorac pod uwag poziom wyksztatlcenia osOb korzysiaych z poradnictwa zawodowego
stwierdzt nalezy, ze najliczniejsz grupk w liczbie 750 stanowi osoby z wyksztatceniem
gimnazjalnym i poriej, a nasipnie osoby z wyksztatceniem zasadniczym zawodowym

— 733 osoby. Na dalszym miejscu zidlsie bezrobotni z wyksztatceniem ogolnokszialym —
284 o0soObgrednim zawodowym — 280 0s6b oraz z wyksztatcenigasaym — 90 osob. Wynika z
tego, ze 48% o0sOb zglaszamjych st po porad, to osoby nie posiadaje kwalifikacji
zawodowych.

Osoby bezrobotne korzysiap z poradnictwa indywidualnego w razie zaistniep@rzeby
kierowane byly na porady grupowe obejaug swoja tematykrynek pracy, badanie preferencji i
predyspozycji zawodowych, planowanie i realizacgelow zawodowych, doskonalenie
umiejgtnosci komunikacyjnych oraz umignosci poszukiwania pracy.

Z porady grupowej skorzystaty w 2009 roku 604 osbbyrobotne, tj. 0 154 osoby&ge] niz w
roku 2008.

Na przestrzeni 2009 roku odnotowano 659 o0s6b zgjasxch sé po informacg zawodow,
giébwnie w zakresie midiwosci podniesienia lub zmiany kwalifikacji w ramach kelen
organizowanych przez Usd Pracy.

Analogicznie jak w latach ubiegtych dziatania daéw zawodowych ukierunkowane byty
przede wszystkim na zadania zméane z realizagj projektu wspétfinansowanego

z Europejskiego Funduszu Spotecznego i dotyczykyutacji, jak i wsparcia beneficjentow
projektow w wyborze odpowiedniej dla nich formy wkizacji zawodowej tj. szkolenia,
przygotowania zawodowe, st czy te dofinansowania do rozpogzda dziatalngci
gospodarczej.

Od marca 2009 roku doradcy zawodowi zgodnie z gkR10 i art.34a Ustawy o promociji
zatrudnienia i instytucjach rynkagtracy (t.j. Dz. U. z 2008 r. Nr 69, poz. 415 zzpi@jszymi
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zmianami) przygotowwj we wspotpracy z osobami bezrobotnymi i poszagymi pracy,
pozostagcymi w ewidencji Urzdu diuzej niz 6 miesgcy, Indywidualne Plany Dziatania.

W ramach IPD planowane siziatania do realizacji przez W oraz dziatania do realizacji przez
osol bezrobotn / poszukujca pracy zmierzajce do aktywnéci zawodowej, a w efekcie
koncowym do podjcia pracy.

W analizowanym okresie sprawozdawczym doradcy apaitz 436 IPD, z czego 55 zakozyto
si¢ podgciem pracy, 319 jest nadal w realizacji, a 62 2ggpazerwane z przyczyn iecych po
stronie bezrobotnego.

W ramach porozumienia z Centrum Integracji Spategav Biatogardzie doradcy
zawodowi swiadczyli ustugi na rzecz uczestnikbw Centrum zkreau poradnictwa
indywidualnego i grupowego

Dla 46 o0sOb zorganizowano cykl 29 porad grupowyeh,23 osobom udzielono porady
indywidualnej i wydano opinie okéajace kompetencje zawodowe.

3.3. Klub Pracy

Na przestrzeni rok2009 w ramach Klubu Pracy przeprowadzoh® cykli szkolenia
z zakresu umiejnosci aktywnego poszukiwania pracy, ktére rozpgaz00 osob tj. tyle samo co
w roku 2008.
ZakarczonolO cykli szkoleniowych, ktore ukmzyto 99 osob.
Spasrdd 99 osbb:
— 70 0s0b to mieszkay miasta i gminy Biatogard
— 21 0s0b to mieszkay miasta i gminy Karlino
— 8 0s0b to mieszkay gminy Tychowo
Uczestnikami szkolenia byty przede wszystkim osdlogotrwale bezrobotne, a takosoby bez
wyksztatcenigredniego.

Przygotowanie 0s6b bezrobotnych do lepszego raasebie na rynku pracy byto rowiie
realizowane w formie ze¢ aktywizacyjnych. Liczba osOb uczestrjcgch w tej formie zag
wzrosta 061 w stosunku do liczby oséb w roku 2008 i wynio888 0sob.

Spasrdd 933 osbb:
— 599 0s06b to mieszkay miasta i gminy Biatogard
— 257 0s0b to mieszkay miasta i gminy Karlino
— 77 0s0Ob to mieszkay gminy Tychowo
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34 EURES

W okresie od stycznia do grudnia 2009 r. Ptows Urzad Pracy w Biatogardzie pozyskat
136 ofert w ramach sieci EURES na 1452 stanowjskay, gtdwnie w zawodach analityk
finansowy i pracownicy sezonowi w rolnictwie /zbiéwocow , warzyw i kwiatow/, rzmik
Iwykrawacz mgsa/, pracownicy hotelowi i sprzedawcy, pracownizklarni i pakowacze /400
0s6b Wielka Brytania/

Najwieccej ofert wptyreto z WUP Toru , Gdaisk, Biatystok, téd , Katowice , Szczecin i
Watbrzych.

Oferty dotyczyty: — Wielkiej Brytanii, NorwegiiHiszpanii, Holandii, Finlandii, Stowacji,
Cypru i Niemiec.
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3.5. Programy rynku pracy subsydiowane z Funduszu P racy w 2009 r.

Realizacja aktywnej polityki rynku pracy obejraugzereg dziafa podejmowanych przy
wspétudziale lokalnych partneréw rynku pracyrodki finansowe na realizacje aktywnych
programow polityki rynku pracy pochoglzz centralnego funduszu celowego — Funduszu Pracy.

Na aktywizacg bezrobotnych w 2009 r Powiatowy WdzPracy w Biatogardzie otrzymat , zgodnie
z algorytmem podziatérodkéw Funduszu Pracy limitodkoéw w wysokéci 6.276.10Qzt.

W 2009 r. Powiatowy Uerd Pracy w Bialogardzie dysponowaictra kwoty srodkow
Funduszu Pracy w wysoka 14.218.400 zi.

W 2009 r urad wystpit z wnioskami o dodatkow&odki Funduszu Pracy w kwocie:

- na realizagj projektu finansowanego z Europejskiego FundusaieSpnego:

5.446.900 zt poddziatanie 6.1.3 — Droga do zatrudnienia peprinwestycje aktywiza¢j
zawodow 0sOb bezrobotnych;

- 1,666.200 zina realizagj projektéw z rezerwy Ministra Pracy i Polityki Spoknej »
Praca na wtasny zysk”, ,Inwestycja w rozw0j przebdsrczaci” oraz ,, Aktywni bezrobotni
45/50+" ;

— 829.200 zl na realizacg projektow ze srodkdéw rezerwy Samogdu Wojewodztwa
Zachodniopomorskiego.

Uzyskane srodki umaliwity zaktywizowanie kcznie 1.906 osob, w i) wymienionych
formach aktywizacji:

Prace interwencyjne - 104 osoby;

Roboty publiczne - 281 osbb;

Prace spoteczniezyteczne - 238 0sobb;
Przygotowanie zawodowe/s&6 - 216 osob;

Staze 12 - 255 0s0b;

Szkolenia bezrobotnych - 391 osob;

Dotacje na rozpoezie dziatalnéci gospodarczej - 202 osoby;

Refundacje na utworzenie miejsc pracy - @4db (miejsca pracy);

3.5.1. SZKOLENIA BEZROBOTNYCH

Planowanie szkofeodbywa st przez prognozowanie potrzeb i ustalenie kierunlsakolenia w
oparciu o analig sytuacji na rynku pracy. Pod konieczlago roku kalendarzowego Wdzzwraca
si¢ do pracodawcéw z zapytaniem o ewentualne propezgkolé.

Z uzyskanych odpowiedzi oraz na podstawie analagigalanych ofert instytucji szkoleniowych a
takze przy wspétudziale pgoednikdédw pracy, doradcéw zawodowych oraz liderowbkw pracy
sporadzany jest plan szkale

Wybor ofert szkoleniowych nagiuje w trybie i na zasadach okienych przepisami ustawy o
zamowieniach publicznych.
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Na przestrzeni 2009r urad posiadatsrodki na szkolenia z trzechzrodet finansowania:

— Funduszu Pracy
— Europejskiego Funduszu Spotecznego
— PFRON dla os6b niepetnosprawnych

Ogotem skierowanych na szkolenia zostato 391 oséga

- miasto Biatogard - 195 oséb;
- gmina Biatogard - 60 osob;
- miasto i gmina Karlino - 78 0sobb;
- gmina Tychowo - 58 osob.

Skierowanych na szkolenia finansowanych z FP byRb osob, uk@czyto szkolenia 82 osoby.

Bezrobotni szkoleni byli na kursach grupowych owradywidualnych. Kursy grupowe ukozyto
50 0s0b, byty to szkolenia:

— Uktadanie kostki polbrukowej i brukowej;
- Kucharz;

— Opiekun os6b starszych;

- Piekarz;

— Drwal -operator pilarek.

Na szkolenie indywidualne dostato skierowa3beosdb bezrobotnych. Szkolenia indywidualne
organizowane & na podstawie uprawdopodobnienia przez @sbbzrobota zatrudnienia po
zakaiczonym szkoleniu, w roku 2009 byly to ngsijace szkolenia:

— Operator koparko-tadowarek;

— Kurs doksztatcacy kierowcow wykonujcych transport drogowy w zakresie przewozu
rzeczy,

— Montazysta rusztowa budowlano-montaowych metalowych;

— Kosmetyczka Il st.;

— Kierowca wozkow jezdniowych z negeem silnikowym;

- Fryzjer;

— Aktualizacja uprawnie zawodowych dla piegniarek i potanych;

— Wykrawacz- rozbieracz rgsa,

— Instruktor nauki jazdy kat. B;

- Prawo jazdy Kat. C;

— Prawo jazdy kat. CE;

— Prawo jazdy Kat. B;

— Operator koparek jednonaczyniowych Kl. 111,

— Opiekun oséb niepetnosprawnych i 0séb starszych;
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— Drwal operator pit tacuchowych i wykaszarek;
— Kwalifikacja wstpna w kat. D.

W tym celu sporzizono 35 umow midzy Urzdem Pracy a @odkiem Szkoleniowym, ktore
zwickszap szang na utrzymanie nowego miejsca pracy.

Skierowanych na szkolenia finansowanych Zgodkéw EFS w ramach Poddziatania 6.1.3
byto 306 0s6b, ukéczyto szkolenia 297 osob.

Bezrobotni szkoleni byli na kursach grupowych:
— Menedier matego biznesu;
- Kierowca wozkdéw jezdniowych z neglem silnikowym ;
— Spawacz spoin pachwinowych blach w metodzie 13®i 1
- Programowanie i obstuga obrabiarek numerycznych CNC
— Ksiggowai¢ z rozliczeniem ZUS i Urgdem Skarbowym;
- Glazurnik;
— Ogolnobudowlany- docieplanie budynku;
— Kosmetyczka, przed#anie i stylizacja paznokci;
— Technolog robot wykiaczeniowych;
— Operator koparko-tadowarek;
— Sprzedawca z obstagkas fiskalnych;
— Bukieciarstwo;
— Szwaczka.

Po ukaiczonych szkoleniach finansowanych zarowno z FunduRmacy jak i Europejskiego
Funduszu Spotecznego peguodgto 168 0s6b co stanowi 42,97% ogdtu przeszkolonych.

Z dotychczasowych dwiadczé w zakresie organizacji szkélevynika, ¥ najlepsze rezultaty
dajp kursy celowe, organizowane na zapotrzebowanie redbmiich zaktaddw pracy. Istnieje
potrzeba przeprowadzania kursow adgch szerokie midiwosci podgcia zatrudnienia.
Uczestnictwo w kursach wptywa korzystnie na wzeddiywnaci w poszukiwaniu pracy.

3.5.2. PRACE INTERWENCYJNE

W roku 2009 w ramach przyznanyéhodkéw na aktywne przeciwdziatanie bezrobociu
zawarto 42 umowy 0 zorganizowanie prac interwengfin

Srodki przeznaczone na forme pochodzity zesrodkéw przyznanych algorytmem przez
Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej.
tacznie w 2009 roku skierowano do zatrudnienia w @m@aac interwencyjnych 35 oséb. Ponadto
69 osb6b kontynuowato prace interwencyjne w ramamnbiw zawartych w 2008r.

W 2009 roku ogoétem podpisano umowy z 32 pracodawgarpego:
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* miasto Biatogard - 21 pracodawcow
e gmina Biatogard - 1 pracodawca

e gmina Karlino - 4 pracodawcow

e gmina Tychowo - 3 pracodawcow
* spozaterenu powiatu - 3 pracodawcow

W 2009 roku acznie aktywizagg w ramach prac interwencyjnych ety 104 osoby.
Zakonczyto program 104 osoby. Po zakaeniu prac interwencyjnych na dalszy okres zostato
zatrudnionych 55 oséb. Efektywgtow stosunku do osob ktore zakayly program wyniosta
52,88%.

3.5.3. STAZE 12 MIESIECZNE

Na przestrzeni 2009 r. zrealizowadd Limoéw z pracodawcami 0 zorganizowanieista
umowy podpisano z 104 pracodawcami, z czego :

* miasto Biatogard - 65 pracodawcow
e gmina Biatogard - 8 pracodawcéw
e gmina Karlino - 13 pracodawcow
e gmina Tychowo - 4 pracodawcow
e Z poza powiatu - 14 pracodawcéw

Ponad potowa pracodawcéw, z ktérymi zawarto umawgrzedsibiorstwa prywatne.
W roku 2009 staodbywato 255 osob.

Srodki przyznane na;tforme aktywizacji bezrobotnych pochodzity z dwéaibdet;
» $rodki przyznane algorytmem przez Ministerstwo Priaeglityki Spoteczneyj;
» $rodki z Europejskiego Funduszu Spotecznego;

Staz ukonczyto 197 osoOb. Po ukozeniu stau zostaly zatrudnione 94 osoby. Efektyvfdej
formy aktywizacji osigneta poziom 47,72% w stosunku do 0sob, ktérenakgty staz w tym roku.

Jedna osoba zostata skierowana na sk&dry byt finansowany z&odkdéw PFRON.
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3.5.4. PRZYGOTOWANIE ZAWODOWE | STAZE 6 MIESIECZNE

Na przestrzeni 2009radznie podpisano 101 umoOw o0 organizasfazu 6 mies¢cznego |
przygotowania zawodowego( od 01.02.2009r. przygatoer zawodowe zagiiono staem na
okres 6 miesicy). Byly to umowy zawarte z 101 pracodawcamizego:

* miasto Biatogard - 55 pracodawcow
e gmina Biatogard - 8 pracodawcéw
e gmina Karlino - 14 pracodawcow
e gmina Tychowo - 15 pracodawcéow
* Zpoza powiatu - 9 pracodawcow

Srodki przyznane na;tforme aktywizacji bezrobotnych pochodzity z dwéaibdet;
» $rodki przyznane algorytmem przez Ministerstwo Priaeglityki Spoteczneyj;
» $rodki z Europejskiego Funduszu Spotecznego;

tacznie w 2009 roku przygotowanie zawodowe oraz 6teies¢czny odbywato 216 0sob.
Przygotowanie zawodowe oraz st miesg¢czny heznie uka@czytlo 466 osob. Po ukeozeniu
przygotowania zawodowego oraz @&ta6 mies¢cznego zostato zatrudnionych 196 o0s6b.
Efektywnai¢ tej formy aktywizacji osigneta poziom 42,02% w stosunku do 0sd6b, ktOrenakgty
przygotowanie zawodowe oraz s@mies¢czny w tym roku.

Dwie osoby zostaty skierowane nazsgamiesgczny, ktory byt finansowany zgodkow PFRON.

3.5.5. STYPENDIUM NA DALSZ A NAUKE

W 2009 r. wydano 6 decyzji o przyznaniu stypendinandalsz naule dla osdb ktére w ggu
dwunastu miegcy od dnia rejestracji pogy dalsz nauk w systemie zaocznym Ilub
wieczorowym.

3.5.6. STUDIA PODYPLOMOWE

Starosta na wniosek bezrobotnego zmosfinansowéa koszty studiéw podyplomowych do
wysokaci 100%, jednak nie wcej niz 300% przeaitnego wynagrodzenia. W roku 2009
podpisano 6 umow z osobami bezrobotnymi na sfineasie kosztow studiéw podyplomowych.

3.5.7. ROBOTY PUBLICZNE

W roku 2009 ogotem wplyrto 19 wnioskdw o zorganizowanie robot publicznych
na terenie powiatu biatogardzkiego .
Podpisano 19 uméw , w ramach ktorych prpodito 281 bezrobotnych skierowanych

przez urad pracy. facznie w 2009 r w ramach robét publicznych zaktywiaoo 281
bezrobotnych.
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Umowy o roboty publiczne podpisane zostaly zdanizatorami:

1. Urad Miasta Biatogard 18 os6b
2. Urzad Gminy Biatogard 92 osoby
3. Urzad Miasta i Gminy Karlino 20 os6b

4. Urzad Gminy Tychowo 143 osoby
5. Stowarzyszenie Pomocy ,Przytulisko” 8 0sob

Tytutem nalenosci za roboty publiczne w 2009r. przekazano orgdoimen robot kwag
2.038.945,54 zt.

3.5.8. DOTACJE | REFUNDACJE

W roku 2009 wyptacono dla bezrobotnych na rozpoezdziatalnéci gospodarczej ogétem 202
dotacje nagczm kwotg 3.729.200,00 zi, z tego:

Fundusz Pracy - kwota 829.500,00 zt
Poddziatanie 6.1.3 - kwota 2.899.700,00 zt

Podziat dotacji ze wzgtlu na teren rozpoeczia dziatalnéci gospodarczej przedstawiag Si
nastpujaco:

- miasto Biatogard - 127 0s0b;
- gmina Biatogard - 25 0séb;
- miasto i gmina Karlino - 27 osob;
- gmina Tychowo - 23 osoby.

Podpisano z pracodawcami 53 umowy tytutem refundeegztow wyposzenia tworzonych
stanowisk pracy, w ramach ktorych powstato 94 miejpracy dla o0sob bezrobotnych
zarejestrowanych w tutejszym gdzie pracy. Tytutem refundacji wyptacono kwd.531.960,50
zt dla utworzonych 219 miejsc pracy z tego 130 suigjracy wynikato z umowa, ktora zostata
podpisana w roku 2008.

Podziat refundacji ze wzgllu na teren z ktorego pochadzracodawcy przedstawia ¢si
nastpujaco:

- miasto Biatogard - 193 osoby;
- gmina Biatogard - 11 oséb;
- miasto i gmina Karlino - 10 osob;
- gmina Tychowo - 5o0sbb.

Jedna umowa, ktéra zostata podpisana w 2009r. twarzenie 5 stanowisk pracy nie zostata
zrefundowana i przeszia jako zobaranie na rok 2010.
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3.5.9. PRACE SPOLECZNIE UZYTECZNE

Wykonywanie prac spoteczniezytecznych odbywa sina podstawie porozumienia zawartego
migdzy Starost a Gmira na rzecz ktérej prace spotecznig/tieczne hda wykonywane.

Z prac spotecznieaytecznych mog skorzysté bezrobotni bez prawa do zasitku korzystyj ze
swiadczéd z pomocy spotecznej. Prace wykonuje 8 miejscu zamieszkania lub pobytu w
wymiarze do 10 godzin w tygodniu.

W ramach prac spotecznieytiecznych zaktywizowano 238 0sob:

- miasto i gmina Karlino - 79 0s0b;
- gmina Tychowo - 126 osob;
- gmina Biatogard - 33 osoby.

Tytutem naléncosci za prace spotecznieyteczne wydatkowanérodki Funduszu Pracy w kwocie
162.131,28 zi.

3.6.0. OPIEKA NAD DZIECKIEM DO LAT 7

Jest to refundacja kosztow opieki nad dzieckiem lato siedmiu. Po spetnieniu okienych
wymogow ustawowych zwranych z dochodem osoba, ktora ptadjszkolenie, sta badz
przygotowanie zawodowe dorostych a samotnie wych@wlaiecko do lat 7 mi@ ubiegé si¢ 0
zwrot kosztow poniesionych np. na przedszkole.

W 2009r. refundagjkosztow opieki nad dzieckiem do lat 7 otrzymatoosdb.

3.6.1. SWIADCZENIA INTEGRACYJNE | ZATRUDNIENIE WSPIERANE

Powiatowy Urad Pracy oprécz zadaktore wynikay z ustawy z dnia 20.04.2004r. o promaocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tj. Dz. £2008 Nr 69 poz. 415 z fpd. zm.) realizuje
zadania natmone na urzd ustaw z dnia 13.06.2003r. o zatrudnieniu socjalnym (Dzz 2003 Nr
122 poz. 1143 z gd. zm.).

Do zada wynikajacych z ustawy o zatrudnieniu socjalnym ralevyptaty swiadczeé
integracyjnych dla os6b uczestnicgch w zagciach w Centrum Integracji Spotecznej oraz
refundacja pracodawcom kosztéw poniesionych naudaienie osob, ktore ukozyty zagcia w
Centrum Integracji Spotecznej w ramach zatrudnigrgpieranego.

Na terenie powiatu biatogardzkiego dziala t@en Integracji Spotecznej, ktére obejmuje
swoim dziataniem osoby korzysiag z pomocy &@odka Pomocy Spotecznej. Uczestnikomezaj
w Centrum wyptacaneagwiadczenia integracyjne refundowane z FunduszuyPtacz nieobgte
limitem srodkow na aktywne formy przeciwdziatania bezrobotii2009r. wyptaconéwiadczenia
integracyjne dla 60 os6b rgckm kwote 197.993,74 zi.

Po zakaczeniu zaj¢ w Centrum uczestnicy programal ldserowani do pracodawcy na pedie
pracy w ramach zatrudnienia wspieranego.
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W 2009r. do urzdu wptyrety 2 wnioski o skierowanie do pracy uczestnikbw CiN& podstawie
wnioskow podpisano 2 umowy z pracodawV/ ramach zatrudnienia wspieranego w roku 2009
pracowato 11 uczestnikéw CIS z tego 9 oséb z umawartych w 2008r. oraz 2 osoby z umow
zawartych w 2009r. Tytutlem naleosci za zatrudnienie wspierane przekazano pracoddwoye
26.528,40 zt.

Whnioski

Wysokie koszty zatrudnienia wptywiajna fakt # coraz trudniej pozyskado wspotpracy
pracodawcéw do tworzenia nowych miejsc pracy w @maktywnych form, w c&ci
dotowanych z Funduszu Pracy. Lokalny rynek pracywtowigkszaici mali przedsibiorcy,
czestokrat zatrudniagcy jednego pracownika lub osoby samodzielnie praaee dziatalnéc
gospodarcz Zgodnie z aktualnie obowAujacymi przepisami ustawy o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy pracodawcy, ktorzy otrzjinsaodki publiczne na utworzenie nowego
miejsca pracy powinni utrzymautworzone stanowisko pracy przez okres 24 rgogsiJest to
wynikiem obowazywania ustawy o0 pogtowaniu w sprawach dotygzych pomocy publicznej
po przysipieniu Polski do Unii Europejskiej. W wielu przypacth jest to bariera dla
pracodawcow gdyjest to zbyt die obcazenie finansowe dla matej, €20 rodzinnej firmy.

Wysokie koszty pracy wptywajtakze na opanienia pracodawcow w regulowaniu sktadek ZUS.
Konsekwengj tego jest zwloka w wygpowaniu o refundagj kosztow poniesionych na
zatrudnienie w ramach aktywnych form.

Z dotychczasowych dwiadczé w zakresie organizacji szkdlevynika, iz najlepsze rezultaty
dajp kursy celowe, organizowane na zapotrzebowanie Hetmych zaktadéw pracy. Istnieje
potrzeba przeprowadzania kursow aggh szerokie mdiwosci podgcia zatrudnienia.

Uczestnictwo w kursach wptywa korzystnie na wzeddywnaci w poszukiwaniu pracy.
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4. Fundusz Pracy - wydatki

Analiza za 2009r.

Wydatki Funduszu Pracyadznie zesrodkami EFS, w latach 2008-2009 ksztattowaty si

nastpujaco:

FUNDUSZ PRACY

2008 2009
WYSZCZEGOLNIENIE conanie | vz | wykonanie | % udziaw
wyKonanie Wy aFPac V4 wyKonanie wydatkach ZFP
21
WYDATKI OGOLEM 609,8 100,00 25 128,4 100,00
zasitki dla bezrobotnych 8 205,1 37,97, 9639,3 38,36
dodatki aktywizacyjne 334,3 1,55 421,8 1,68
Swiadczenia integracyjne 154.,4 0,71 208,7 0,83
aktywne formy: 11931,9 55,22 13 996,6 55,70
koszty szkolé 1380,4 6,39 1289,4 5,13
prace interwencyjne 2524 1,17 356,0 1,42
roboty publiczne 201211 9,31 2 039,0 8,11
prace spot.zyteczne 129,0 0,60 162,1 0,65
zatrudnienie wspierane 30,4 0,14 26,5 0,11
2 ref kosztéw wypos.i

‘§ dop.st.pracy 1046,4 4,84 2531,9 10,08
srodki na podj.dz.gosp. 3061,8 14,17 3729,2 14,83
2 styp.sta 2 139,5 9,90| 279338 11,12
E styp. przyg.zaw. 1727|2 7,99 901,8 3,59
styp. za okres nauki 0,5 0,00 6,0 0,02
styp. studia podyplomowe 0,0 0,00 1,6 0,01

koszty przejazdu,

zakwaterowania i
wyzywienia 109,72 0,51 135,1 0,54

opieka nad dzieckiem lub

osoba zalea 7,1 0,03 6,2 0,02
koszty bada bezrobotnych 35,9 0,17 18,0 0,07
pozostate wydatki * 984,1 4,55 862,0 3,43

*) Koszty wezwa, zawiadomi@, przekazywanidwiadczeé, materiatdw biurowych, informacji o ustugach i esrach rynku pracy,
systemu informatycznego, szkolenia kadr, wypesa i dziatalnéci klubow pracy, poradnictwa zawodowego, audyturegkgnego, rad
zatrudnienia, ref. dodatkéw do wynagrofizkoszty gdowe i egzekucyjne, koszty kwalifikowane realizgpjektow z EFS
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W 2009 roku najwiksz cze$¢ srodkow tj. 13 996,6 tys. zt. wydatkowano na finamaaie
aktywnych form przeciwdziatania bezrobociu, co stan
55,7 % wszystkich wydatkow Funduszu Pracy.

Struktura finansowania aktywnych form przeciwdaigda bezrobociu na przestrzeni
ostatnich dwoch lat wskazuje na preferowanie akigwji poprzez wspieranie rozwoju
przedsgbiorczaici — ref. kosztow wypog@nia/doposzenia stanowiska pracy oraz wyptat
jednorazowychrodkéw na podjcie dziatalnéci gospodarczej.

Szeroki wachlarz ustug Powiatowego tltm Pracy skierowany do oséb bezrobotnych
powiatu biatogardzkiego pomaga w podniesieniu pozioaktywndci zawodowej i poprawy
zdolnagci do zatrudnienia. W 2009 roku na szkolenia oséhkrdbotnych wydatkowano kwpt
1 289,4 tys. zt.

Nadal znacgca czes¢ realizowanych wydatkow stanowkasitki dla bezrobotnych. W 2009
roku stanowity one 38,36 % wszystkich wydatkow.

5. EFS - Wydatki
Wydatki Europejskiego Funduszu Spotecznego w [aPa€lB-2009 ksztattowaty snastpujaco:

2008 2009
Wyszczegblinienie wvkonanie %udziat w wykonanie %udziat w
y wyd. EFS y wyd. EFS
Wydatki ogotem 4 709 753,68 100,000 5528 839,36 100,00
aktywne formy 4 618 845,3% 98,07 5438 737,12 98,37
koszty szkolé 659 797,04 14,01 938 178,64 16,97
prace interwencyjne 0.00 0.00 0.00 0.00
ref.kosztow wyp. i dop.
Stanowiska pracy
308 396,0( 6,55 295 730,0( 5,35
£
2 $r.na
2 podj.dziat.gospodarczej
1248 900,00 26,52 2 899 700,00 52,44
staz 1437 174,86 30,51 1245 149,18 22,52
t i .
preygofowanie zaw 907 243,72 19,26 5 965,35 0,11
koszty przejazdu, zakw. |
WyzZ. 57 333,73 1,22 54 013,93 0,98
pozostate wydatki’ 90 908,33 1,93 90 102,24 1,63

*) Wynagrodzenia i koszty szkalgoracownikéw
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W 2009 roku Powiatowy Usd Pracy w Bialogardzie realizowat dwa projekty w

ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego: 6.D®ga do zatrudnienia poprzez inwestycje w
aktywizacg zawodow 0sOb bezrobotnycbraz 6.1.2 -Doradca zawodowy i poednik pracy w
standardach unijnych

Kwota wydatkowanyclrodkéw z EFS to 5 528 839,36 zt. z czego
98,37 % stanowi wydatki na aktywne formy przeciwdziatania bezrabodV ramach projektu
6.1.3 zorganizowano sta, przygotowanie zawodowe oraz przeprowadzono gzszkolé dla
0s6b bezrobotnych zainteresowanych zmpilao uzupetnieniem kwalifikacji. Kwet2 899 700,00
zt. wydatkowano na wyptatednorazowychrodkéw na podjcie dziatalnéci gospodarczej.

Pozostat czes¢ srodkdw 1,63 % przekazano na wyptatvynagrodzé oraz szkolenia
pracownikOw uczestniazych w projektach.

Sporadzit:
Ireneusz Kozik
przy udziale kierownikéw dziatéw
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URZAD FRACY

Analiza za 2009r.

Powiatowy Urzad Pracy
w Biatogardzie

ul. Swidwinska 21a
78-200 Biatogard

tel./fax (094) 311-31-00
e-mail: pup@pupbialogard.pl

http://www.pupbialogard.pl

i KAPITAL LUDZKI
NARODQWA STRATEGIA SPOINOSCI
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